
【 お問い合わせ先 】株式会社Blanket　https://blan-ket.com/   TEL: 03-6801-5628  mail: contact@blan-ket.com

主催 ：静岡県  （令和 5年度新任介護職員職場定着促進事業） 受託者：株式会社 Blanket

静岡県内の入職 3年未満の介護職員を対象とした 2日間の交流研修を実施します。 
働く上で身につけたいコミュニケーションスキルや他の事業所の職員との

意見交換を通じて、介護職のやりがいを感じ、モチベーションアップへと繋げていきます

Day  1：テーマ
 これまでの仕事を振り返ろう　
Day  2：テーマ
 これからのキャリアを考えよう
対象 : 入社  3  年未満の介護職員
 （年齢は問いません）
開催日数 :  2 日間

本研修の
ポイント

他事業所の
職員との意見交換を通し、

介護に対する
考えの幅を広げられる

1
自身の考えや

キャリアに向き合い、
モチベーション向上に

つながる

2
チームで仕事をする
上での人との関わり

コミュニケーション方法が
学べる

3

令和 5 年度静岡県新任介護職員職場定着促進事業

＼入職 3年未満の職員対象／

地域の他の事業所で働く職員
と交流しながら、介護の最前
線で活躍するゲストのお話を
聞いたり、キャリアデザイン
の視点を学ぶことで、これか
らの介護の仕事に活きるスキ
ルや視点を学びます。

他事業所の職員と交流 × 仕事に活きる学び

中浜 崇之氏　
株式会社 Salud代表取締役

ゲスト

介護福祉士として特養やデイ
サービスで現場職や管理者とし
て勤務。TVや雑誌などのメディ
アを通し、介護福祉についてポ
ジティブな視点で発信している。

自分らしい生活を送れるために
現場を超えて活躍する介護福祉士

会場： アクトシティ浜松　
〒430-7790 浜松市中区板屋町 111-1 

浜松

10／13
13：00~17：00

金 1／16
13：00~17：00

火

Day 1 Day 2

令和 5年 令和 6年

静岡

会場： パルシェ 貸会議室　
〒420-0851  静岡市葵区黒金町 49番地
 

10／24
13：00~17：00

火 1／17
13：00~17：00

水

Day 1 Day 2

令和 5年 令和 6年

沼津

会場： プラサヴェルデ　
〒410-0801  沼津市大手町 1-1-4
 

10／25
13：00~17：00

水 1／24
13：00~17：00      

水

Day 1 Day 2

令和 5年 令和 6年

参加費

無料

しずおか
新任介護職員向け交流研修



お問合わせ先：株式会社 Blanket　https://blan-ket.com/  TEL: 03-6801-5628  E-mail: contact@blan-ket.com

【 FAX 申込 】

【WEB 申込 】以下 URL または QR コードよりお申込みが可能です。
URL : https://form.run/@seminar-shizuoka2023　 ▶ ▶▶      

FAX 03-6801-5144

法人名

ご連絡担当者様名

参加者氏名

参加人数

名

勤務年数

年

年

年

年

ご連絡先（メール）

ご連絡先（TEL）

事業所名

ご希望会場・日程
※ご希望の会場に
　○をつけて下さい。

浜松会場　［1日目］10 月 13 日（金）,   ［2日目］1 月 16 日（火）

静岡会場　［1日目］10 月 24 日（火）,   ［2日目］1 月 17 日（水）

沼津会場　［1日目］10 月 25 日（水）,   ［2日目］1 月 24 日（水）

しずおか新任介護職員向け交流研修　お申込み・お問い合わせ

令和 4 年度
開催時の研修満足度
※令和 4年度新任介護職員向け交流研修
　参加者アンケートより

他の職員の話を聞いて悩んでいることは
「自分だけじゃない！」と少し安心することができた。

自分の今後の目標が見つかり、
仕事に活かしていきたい気づきが得られた。

テーマ :これまでの仕事を振り返ろう
Day

01
Day

02
ゲストの講演やキャリア
理論に触れることで、明
日からの仕事にもっと前
向きに取り組めるように
なることを目指します。

介護の仕事を始めてから、これまでの経験を振り返る
ことで、これからの仕事に活かせる気づき・学びを得て
いきます。仕事をする上での悩み・課題を、受講者間で
も共有しながら、解決のためのヒントを一緒に考えてい
きましょう。

テーマ :これからのキャリアを考えよう

プログラム内容

 ● ゲスト講演（中浜 崇之氏）
  「介護福祉士の仕事とは」
 ● 自分のキャリアを前向きに
  考えよう（キャリア理論の紹介）
 ● これからの仕事を前向きに    

 ● 参加者間の交流・意見交換
 ● チームのコミュニケーションを
  良くするためには？
 ● 悩みや課題を共有して、
  一緒に解決のヒントを
  探そう！

株式会社 Blanket  取締役
キャリアコンサルタント
ワークショップデザイナー

ゲ
ス
ト
講
師

講
師

野沢 悠介 中浜 崇之氏

株式会社 Salud  代表取締役

満足度
100%

非常に満足
73%

やや満足
27%

［ 1日目］

満足度
100%

非常に満足
84%

やや満足
16%

［ 2日目］




