
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年度の警察官採用試験（第１回）は、昨年度の試験
と比べて内容が大きく変更されています。 

 

採用情報を配信中！ 

ここが変わりました！ 

警察官採用試験（第１回） 
 

令和６年度 

 

警察官Ｂ（大卒以外）区分の試験は、これまで秋試験の１回のみ
でしたが、今年度から春試験を導入します！ 
警察官Ｂ区分の受験対象の人にとっては受験のチャンスが増えま
した！ 

 経歴評定の加点率及び加点方式を変更！ 

 

 

 

 

 

 警察官 B採用試験春試験を新設！ 

 

 

 

 

 

 体力試験の不合格基準を見直し合格の可能性アップ！ 

 

 

 

 

 

 

５種の試験種目のうち、１種目でも不合格基準に該当した場合に
は不合格となりましたが、令和６年度からは、２種目以上不合格
基準に該当した場合に不合格となります。 
基準が緩和されたため、より面接試験に進みやすくなりました！ 

 

Instagram ＹｏｕＴｕｂｅ Ｘ（旧 Twitter） 

 

ＬＩＮＥ 

 情報処理(サイバー犯罪捜査)区分 

教養試験を廃止！専門試験の配点アップ！経歴評定の対象に！ 
 

 

 

 

 

 

情報処理区分の第１次試験科目から、教養試験を廃止しました！ 
これにより、第１次試験は、情報処理の知識を問う専門試験だけ
で受験ができます！ 
また体力試験の配点を下げ、専門試験の配点が上がるなど、より
得意分野を生かして受験ができる試験になりました！ 

 

とつかみさこ © 

 

資格の級位や段位に応じた、加点方法となりました！ 
より高いレベルのスキルを保有している方は大きな加点が得られ
ます！ 
もちろん、経歴評定に該当する資格が無くても受験できます！ 
※ 一律６点 ⇒ 【最大 24点】 


