
《「自己推薦」試験区分とは》

従来型（一般試験区分）とは別に、自己の身体能力、専門知識等をアピールする

試験区分です。

※ 受験資格は、従来型と変わりません。従来型も今までどおり実施します。

～警察官Ａ採用試験に新方式を導入～～警察官Ａ採用試験に新方式を導入～～警察官Ａ採用試験に新方式を導入～～警察官Ａ採用試験に新方式を導入～

〔〔〔〔お問合せお問合せお問合せお問合せ〕〕〕〕

静岡県警察本部警務課採用チーム静岡県警察本部警務課採用チーム静岡県警察本部警務課採用チーム静岡県警察本部警務課採用チーム ﾌﾘｰﾀﾞｲﾔﾙﾌﾘｰﾀﾞｲﾔﾙﾌﾘｰﾀﾞｲﾔﾙﾌﾘｰﾀﾞｲﾔﾙ 0120012001200120----489276489276489276489276

http://www.pref.shizuoka.jp/police/saiyo/index.html

「自己推薦」試験区分を新設「自己推薦」試験区分を新設「自己推薦」試験区分を新設「自己推薦」試験区分を新設!!!!!!!!

求める人材像

警察業務に生かすことができる資格や卓越した身体能力、専門知識、技能、豊かな人間性を有する

方を募集します。

これらはあくまでも一例です。

自分の持つ経験や知識等が警察業務に生かせるとアピールできる方であれば、どなたでも受験でき

ます。

試験内容

試験内容 配点

○教養試験

40問／120分

100点

○経歴評定

武道、語学、情報処理

６点

試験内容 配点

○教養試験

40問／120分

50点点点点

なしなしなしなし －

○小論文試験

575字／50分

50点

○体力試験

５種目

150点

○面接試験

集団討論、個別面接

600点

○身体検査

－○身体測定

○適性検査

○アピール論文試験アピール論文試験アピール論文試験アピール論文試験

575字／50分

（（（（課題不要）課題不要）課題不要）課題不要）

50点

○体力試験

５種目

100点点点点

○面接試験

集団討論、個別面接

700点点点点

○身体検査

－○身体測定

○適性検査
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新方式（自己推薦区分）の採用予定者数

警察官Ａ

平成28年10月採用

男性 ６人程度

女性 １人程度

警察官Ａ

平成29年４月採用（第１回）

男性 ６人程度

女性 ２人程度

※採用予定者数を含む警察官Ａ採用試験の

詳細は３月18日（金）に公表します。

警察官Ａとは大学を卒業した方又は卒業する見込みの方が対象です。

【人材例】

○全国や都道府県大会レベルのスポーツ大会に出場し優秀な成績を収めた方

○金融関係や財務会計等の知識が豊富な方

○長期にわたり社会貢献を目的としたボランティア団体等に在籍し、「集団におけるリーダーシップ」「仲間と

の調和」「相手を思いやる優しさ」などを培った方


