
○健康づくり推進事業所一覧 R8 ホワイト事業所

No. 事業所名 市区町 宣言

1 日本生命保険相互会社静岡支店 静岡市葵区 心と身体の健康増進

2 株式会社セイユー 静岡市駿河区 禁煙・分煙対策の推進取り組み

3 株式会社リヴィトップ 藤枝市 社員の幸福度向上と会社の発展のために、健康づくりの環境整備に努めます。

4 株式会社 瑞雲 熱海市
・健康診断で「要検査」等の指摘を受けた従業員の再診を徹底する。
・従業員各々、健康維持の為の取組目標を定め、半年に一度振り返り、見直しの機会を設ける

5 株式会社 倉嶋自動車商会 焼津市
従業員の健康づくり環境を整えます。
定期健康診断の要再検査の受診率100％を目指す。

6 株式会社ＳＡＮＷＡ 焼津市 従業員各自の健康管理

7 有限会社十和田 静岡市駿河区
禁煙・分煙対策
感染症予防対策

8 遠鉄アシスト株式会社 浜松市中央区

 当社は、遠鉄グループの「地域とともに歩む総合生活産業として社会に貢献する」というグループ経営理
念の実現に向け、従業員の健康を重要な経営資源と捉え、「こころと身体」の健康の実現に貢献することを
社会的使命と考えています。
 そのためには、従業員一人ひとりが健康で、誠実さ、高い倫理観、高い職業意識を持ったプロフェッショ
ナル集団となり、過年の実績と最新の技術を融合することで、より付加価値の高い健康に資するサービスの
提供に努めています。
 また、企業の持続的な成長には、風通しの良い職場、やりがい、従業員と家族の健康などを基盤とした活
力のある企業風土を構築することが重要であり、従業員が「自発的に健康管理できる人材になること」を目
標に掲げます。
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9 株式会社宇式通信システム 静岡市駿河区 社員の健康相談の受診率100％目標

10 株式会社早川製作所 袋井市
・長時間労働（時間外労働や休日出勤など）を抑制し、社員の健康を考えワークライフバランスの構築
・社員の健康増進に資する情報提供を行い、健康に関しての意識向上及びコミュニケーションの促進

11 清和海運株式会社 静岡市清水区 社員の検診100％実施を目指します。

12 アリメント工業株式会社 新富士工場 富士市 ストレス解消のため積極的な余暇活動の必要性を定期的に案内します。

13 アリメント工業株式会社 新富士第二工場 富士市 ストレス解消のため積極的な余暇活動の必要性を定期的に案内します。

14 社会保険労務士事務所ダブルブリッジ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
業務時間内の禁煙を実施します
脳内物質の健康に与える影響について研修を実施します
余暇拡大のため年間労働時間を1600時間台とし年間休日を130日以上設けます

15 国本工業株式会社 浜松市中央区

・社員の検診100％受診を目指します。
・保健指導の実施率50％以上を目指します。
・要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます。

16 株式会社鈴木電工 浜松市中央区 ウォーキングなどの運動を通じ、社員全員で健康増進に取り組みます。
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17 静鉄保険サービス株式会社 静岡市葵区
・社員の健診100％実施を目指します。
・要再検査、要治療者への受診勧奨に努めます。
・人間ドック補助拡大による受信推進に努めます。

18 株式会社スズキ自販中部 県外 社員の心身の健康を保つよう心がけ、健康診断・人間ドックを100％実施します。

19 株式会社かきこや 湖西市 従業員の健康に対する意識を高める為、みんなが利用しやすい環境を整える。

20 イーエスフーズ株式会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒、検温の徹底をし感染症予防に努めます

21 グリーンカプス製薬株式会社 富士宮市

1.社員の検診100％実施を目指します。
2.保健指導の実施率50%以上を目指します。
3.要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます。
4.メンタルヘルスに取り組みます。

22 株式会社クシタニ 浜松市中央区 全員が元気で長く働ける職場を目指します。

23 食堂まこちゃん亭 袋井市 毎日健康作り

24 井出信石油株式会社 富士市 健康への声かけを意識します。
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25 株式会社望月設備 藤枝市
運動不足の解消と食習慣の改善に向けて取り組むとともに、禁煙にチャレンジしやすい職場環境整備に努め
ます。

26 株式会社マーリス 浜松市中央区

・社員の健康診断100%実施を目指します。
・社員のストレスチェック100%実施を目指します。
・要再検査の受診勧奨に努めます。
・禁煙・分煙対策を実施します。
・食事を中心とした生活習慣病の予防教育に努めます。

27 荒川化学工業株式会社富士工場 富士市 重大疾病の未然防止に努め、社員一人一人がイキイキ働ける職場を目指します！！！

28 エンケイオートモーティブ株式会社 浜松市浜名区

・心身ともに健康でいきいきと働ける職場を目指します
・社員の健診100％実施を目指します
・要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

29 静岡県経済農業協同組合連合会 静岡市駿河区 運動機会を奨励して肥満者の割合を減少させる。

30 山梨金属工業株式会社 藤枝市 従業員の皆さんが働きやすい職場を全員で目指していきます。

31 株式会社 ファクトシステム 富士市 社員の喫煙率を下げます

32 宮川工業 株式会社 藤枝市
・要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
・業務の改善・効率化を図り、労働時間の削減に努めます
・生活習慣の改善に取り組みます
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33 アオキトランス 株式会社 静岡市清水区 心身の健康づくり増進

34 公認会計士・税理士畔村勇次事務所 富士市
運動不足になりがちの人が多い：移動距離が短い場合や昼休みを利用して歩くことを推奨します
ストレスをためている人が多い：パート勤務なので時間が多くならないよう注意します
所長が定期的に健康について従業員と話し合うことをします

35 千竜 株式会社 沼津市
個人の健康づくりや事業所の健康経営に取り組み日頃からの健康への意識を高めて健康チェックを欠かさ
ず、事業所として組織的な健康管理に取り組んでいきます。

36 合同会社 セイルミツギ 牧之原市 ストレスがない社内環境を目指します。

37 ヘアーオアシス ハンズ 富士市 休憩時間をこまめに取り、これから暑くなるので水分を多めにとるようにしたいです。

38 株式会社 エーライフ矢崎 裾野市
・従業員は自分自身の健康を考え、それぞれが健康寿命の延伸に資する行動をとります
・会社は従業員が心身ともに健康に働くことが出来る職場環境を作ります
・会社と健康保険組合はお互いに協力し、有効的なコラボヘルスを継続的に推進します

39 中谷システム輸送 株式会社 浜松市中央区 健康診断結果要受診者の再検査率100％

40 株式会社 エーユー 裾野市 たばこ害の周知活動を行い、喫煙者減少を目指します。
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41 静鉄建設 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
適正な働き方に取り組みます

42 寺田電機工業 株式会社 静岡市駿河区

ノー残業デーの設定
有給取得推奨日の設定
健康診断100％継続
メンタルヘルス対策

43 株式会社 長谷川鉄工所 富士市 社員全員で健康意識を高めていきたい

44 駿豆通運倉庫 株式会社 三島市 運動習慣をつけ、社内全体の健康意識を向上させる

45 株式会社 斎藤鐵工所 富士市
健康維持の為、社員一丸となって、運動習慣の定着を図りましょう！
（運動習慣の例：昼休み時間でのウォーキング等）

46 MUSIC LA FESTA 沼津市 運動不足解消のため、定期的な運動を推奨します！

47 丸宗建設 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルス・生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

48 しきみのながくら 沼津市 従業員が健康的に働けるよう各種提言や相談を行い、実行していきます。



○健康づくり推進事業所一覧 R8 ホワイト事業所

No. 事業所名 市区町 宣言

49 株式会社 スズキ自販香川 県外

お客様の立場になり、お客様に最高のカーライフをサポートご提供するとともにお客様が日々笑顔でカーラ
イフを楽しんで頂けることを社員一人一人が目指しお客様の立場になり、日々邁進して参ります。
そのために、当社は社員一人一人の健康維持・増進の為積極的な支援を推進いたします。
社員が生き生きと健康に働ける職場とし、社会貢献できる会社を目指します。

50 いぐち鍼灸院 富士市
身体に負担なくいつまでも働けるよう休息、食事、睡眠の確保を意識し、無理のないスケジュール管理に取
り組みます。

51 株式会社 佐藤工機 富士宮市

１．社員の生活習慣改善を支援
   健康保険組合が主催する特定保険指導により生活習慣改善を推進します。
２．受動喫煙対策と禁煙・喫煙量削減の推進
   受動喫煙対策指導強化と禁煙・喫煙量削減意識の向上を推進します。
３．検査・治療の推進
   健診結果で、再検査や治療の必要があった人に医療機関を受診する指導を行います。
４．有給休暇を取得しやすい環境整備 
   有給取得が少ない方へ上司から声掛けを推進します。

52 株式会社 プランエコ 袋井市
メンタルヘルスに取組みます
適正な働き方に取組みます

53 トシダ工業株式会社 富士宮市
・社員の健診100％実施を目指します
・要再検査、要治療者への受診奨励に努めます
・人間ドック、脳ドック補助拡大による受診推進に努めます

54 大宮精機 株式会社 富士宮市
社員とその家族で楽しく憩うことのできる福利厚生施設の導入
休み時間でコミュニケーションを取れる環境整備

55 川口精機 株式会社 静岡市清水区

・社員の健康診断100％受診を目指します。
・要再検査・要治療者への受診推奨に努めます。
・適正な働き方に取り組みます。

56 富士浦工業 株式会社 富士市 ワークライフバランスを推奨します
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57 株式会社 相良プラスチック工業所 袋井市
・健康診断の受診率を１００％にします。
・健康診断後のフォローを継続して行います。
・ストレスチェックを実施します。

58 有限会社市川商会 富士市 従業員が健康で事故のない、お客様に気持ちの良いサービスができる企業を目指します

59 株式会社木村鋳造所 伊豆製作所 伊豆の国市

健康づくりセミナーの開催や掲示物への意識付けを継続させ、健康への知識ＵＰ、レベルＵＰを目指しま
す。
禁煙希望者へのフォローを厚くし、達成の応援をします。
また、健康管理システムを活用し、課題の見える化・より踏み込んだ対策を進めていきます。

60 株式会社木村鋳造所 先端プロセス技術センター 伊豆の国市

健康づくりセミナーの開催や掲示物への意識付けを継続させ、健康への知識ＵＰ、レベルＵＰを目指しま
す。
禁煙希望者へのフォローを厚くし、達成の応援をします。
また、健康管理システムを活用し、課題の見える化・より踏み込んだ対策を進めていきます。

61 株式会社 スズヤス 静岡支店 富士市 栄養・運動バランスの良い食生活を実施する

62 山本ヂーゼル工業 株式会社 富士宮市 週に１日はノー残業デーを設定

63 遠州信用金庫 浜松市中央区
遠州信用金庫は、健康保険組合および産業医と連携し、職員の心身の健幸保持・増進のため健幸経営に積極
的に取り組むことを宣言します。

64 富士信用金庫 富士市 「めざせ！！ プラス TEN」 （現在より10分多く体を動かします。）



○健康づくり推進事業所一覧 R8 ホワイト事業所

No. 事業所名 市区町 宣言

65 株式会社エフライン 沼津市
日々全社員に対して声掛けを行い、健康状態を確認します。禁煙者には喫煙を強く進めます。又健康診断の
結果をもとに個別面談を実施します。

66 杉浦電工株式会社 静岡市駿河区

社員の健康診断率受診率100％実施
要再検査・要治療者受診率100％実施
適度な運動・食事による生活習慣の改善
事業所内の全面禁煙・分煙対策を実施

67 株式会社ケーイーコーポレーション 静岡市清水区
健康寿命を延伸する為、喫煙習慣、運動習慣、食生活の改善、定期的な健診などの生活習慣の見直しを推奨
していきます。

68 三ヶ日町農業協同組合 浜松市浜名区

健康診断後の受診勧奨や保健指導を行い、職員の健康管理に努めます。
健康情報提供ツールPepUPを利用した健康づくりへの取り組みを実施します。
健康年齢の確認を各自で行い、健康づくりへの意識を高めます。

69 株式会社スズキ自販宮崎 県外

・社員の検診100％実施を目指します。
・要検査、要治療者への受診推奨に努めます。
・月1回、健康に関する情報を社員に配信します。

70 遠州中央農業協同組合 磐田市 職員の運動意識を高め、健康増進に努めます。

71 スズキ岡山販売株式会社 県外
社員とその家族が健康で生き生きと働き、生活できる職場環境の整備に取り組み
活力あふれる会社を実現し、地域社会に貢献する会社を目指します。

72 東海テクノ 株式会社 静岡市清水区 みんなで気づき、声かけしあい心身ともに健康維持！
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73 株式会社 原田工業所 掛川市

毎朝ラジオ体操をする。
体重・血圧測定器を設置する。
栄養成分表を掲示する。
以上を実行し、自身の体調変化に気づきやすい環境を作る。

74 鈴与マネジメントサービス 株式会社 静岡市清水区
従業員がより健康で働きやすい環境づくりを行います
ウォーキングイベントへの参加など、運動機会を提供します

75 大王電機株式会社 静岡市葵区
良い仕事は健康から！
健康な身体作りで安全作業！

76 株式会社三光埼玉 県外
現場作業の負担を軽減します。
ケガや病気で休職後の復職を支援します。

77 株式会社山口製作所 沼津市

・安心な職場環境を育みます
・健康的な食生活の改善に取り組みます
・メンタルヘルスに取り組みます

78 株式会社 三光 磐田市
健診後の、要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます。
生活習慣の改善・メンタルヘルスに取り組みます。
適正な働き方に取り組みます。

79 株式会社ニュートラル 裾野市

私たちニュートラルは、従業員一人ひとりの健康を大切にし「元気に働き・いきいきと暮らすこと」ができ
る職場づくりを推進します。
適度な運動・休養・食生活の改善を応援し、生活習慣の改善を支援します。従業員の健康こそが事業の発展
と地域社会への貢献につながると考え、積極的に健康経営に取り組んでまいります。

80 株式会社名古屋メタルセンター 県外
・心身ともに職場環境の向上に努めます。
・定期健診後、要受診者・要精密検査者の受診推奨に努めます。
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81 菊川化成有限会社 菊川市
定期健康診断の実施・受診率100％を維持管理する。
健診結果に基づくフォローアップ（再検査・保健指導）を実施する。
職場での運動・ストレッチ・ウォーキングの推進

82 翔運輸株式会社 磐田市

心も身体も健康で、明るく生き生きと働くことができる職場をつくるために
・毎朝のラジオ体操の実施
・ウォーキングイベントの実施
・社員の健診100％維持を目指します
・保健指導の実施率60％以上を目指します

83 藤田電気株式会社 静岡市葵区 健康宣言を通して社員の健康づくりに努めます。

84 しずおか焼津信用金庫 静岡市葵区
しずおか焼津信用金庫は、「地域の未来によりそう」というスローガンの実現に向けて、重要な経営資源で
ある「職員」の健康に投資することで、生産性の向上を図り、健全経営および持続的な成長を目指して参り
ます。

85 株式会社特種東海フォレスト 島田市 心身ともに健やかでいられるための職場づくりを実施する

86 静岡市農業協同組合 静岡市駿河区 運動機会を奨励して、糖代謝対策！！

87 東海精機株式会社 磐田市
社員全員が元気で、東海精機で働いてよかったと言える会社の実現

88 カワサキ機工株式会社 掛川市

カワサキ機工は１９０５年創業。
健康で豊かな食生活を、長年培った知識と技術でお茶を中心とした食品産業をバックアップします。
・社員の健診１００％実施を目指します。
・特定保健指導の実施率ＵＰに努めます。
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89 とぴあ浜松農業協同組合 浜松市中央区
運動不足の解消
その一歩が「職員の笑顔」と「とぴあの未来」

90 株式会社ジェイエイしみずサービス 静岡市清水区

・検診受診率100％を維持します。
・要再検査、要治療者への受診勧奨に努めます。
・メンタルヘルスに取り組みます。
・保健指導の実施率50％以上を目指します。

91 株式会社 スナゲリー 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

92 美和建設 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

93 一般社団法人 静岡登録支援協会 三島市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

94 株式会社西部給食 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

95 ΤΙサービス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

96 株式会社 田中組 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置します
朝清掃時にドアノブ等触れる部分の拭き取りをします
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97 オーバル 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

98 株式会社 ＷＰＩ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
玄関、事務所にアルコール消毒液を設置します
感染症予防対策を徹底します

99 株式会社 ボディーショップ・クニヨシ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

100 有限会社 シート･ ワイヤーのフカサワ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

101 有限会社 ヤマス鈴木商店 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

102 サステン株式会社 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

103 合同会社 スリーウィン 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
インフルエンザ予防接種を実施します
半年ごとの歯科検診を実施します

104 ミズノデンソー 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
自社のトレーニングジム室を活用します
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105 竹村智之税理士事務所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

106 有限会社 ユウプラン 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

107 株式会社 ＲＥＦ 掛川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

108 株式会社 アイシステム 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

109 株式会社 ＡＣＲＡＳ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

110 有限会社 サンキュー物流 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

111 株式会社 古屋家具 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

112 有限会社 ロータスセブン商事 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
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113 アロエ食品 株式会社 焼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

114 株式会社 不動産スズキ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

115 株式会社 スズヤクリエイト 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

116 株式会社 エムプランニング 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

117 アルノサービス 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

118 株式会社 なすび 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

119 株式会社 ａｔｅｌｉｅｒ ＮＯＶＥＬ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

120 天宇 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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121 株式会社 長月 長月ケアプランセンター 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

122 東海ジィ―ゼル 株式会社 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
必要な機械を購入して、従業員の負担を減らします

123 全国治水砂防協会静岡県支部 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

124 舞阪町観光協会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

125 株式会社 青葉人財社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

126 青葉社会保険労務士事務所 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

127 ストレングス・フィット 合同会社 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

128 株式会社 丸喜建材 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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129 株式会社 米山製作所 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣改善に取り組みます

130 合同会社 富士山麓ファーム 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

131 農事組合法人 富士宮養鶏団地組合 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

132 望月断熱 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

133 丸宗建設合資会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

134 東海保熱 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

135 有限会社 下田鉄筋工業 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
現場での仕事前にラジオ体操を実施します

136 有限会社 山下ポンプ店 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内に灰皿を置きません
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137 株式会社 デンマル 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

138 有限会社 勝又電機 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

139 有限会社 まつもと建装 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
毎朝の全員への声掛けで社員の体調を把握、終了時も一日の行動と体調を把握します。

140 株式会社 エン･カラ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

141 静岡県西部生コンクリート 協同組合 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

142 アカテリアル 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

143 株式会社 アシベ産業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

144 株式会社 マモルホンダ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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145 有限会社 西尾でんき 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

146 有限会社 かくたに 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

147 有限会社 浜越 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

148 株式会社 福田カメラ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

149 有限会社 タカネ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

150 株式会社 ほりもとや 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

151 有限会社 みずの観光 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

152 株式会社 おちあいろう 伊豆市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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153 ｈｉｄｅ ａｎｄ ｓｅｅｋ 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

154 株式会社 栄友 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

155 株式会社 Ａ・Ｓ・Ｈ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
事業継続強化計画（BCP）に取り組みます

156 一般社団法人 学而会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

157 医療法人社団 ウェルパートナーオリーブ歯科クリニック 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

158 特定非営利活動法人 東海道・吉原宿 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

159 宗教法人 明泉寺 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

160 富士山まちづくり 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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161 有限会社 サード 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

162 東名モ―タ―サ―ビス株式会社 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

163 富士正酒造 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

164 株式会社 ＳＰＥＥＤ ＳＰＥＣＩＡＬＴＹ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

165 合同会社 ＴＹカラフル 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

166 リリー訪問看護ステーション北浜 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

167 楽器工房 友喜 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

168 有限会社 石本土木 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
リフレッシュ効果のあるマッサージチェアを設置します
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169 有限会社 サンフランシスコパイハウス 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
グループトレーニングワークを定期的に開催し、健康と体力の維持、従業員同士のコミュニケーションの活
性化に取り組みます

170 株式会社 山十佐野製作所 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

171 有限会社 エーコー自動車 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

172 株式会社 正久工業 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

173 有限会社 小松左官工業 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

174 東部電工株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

175 茗広茶業 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

176 株式会社 ＳＡＳ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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177 アンダンテ 合同会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

178 有限会社 アヴァンティ 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

179 株式会社 望幸 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

180 社会福祉法人 おひさま 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

181 あずさ眼科 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

182 遠州中央農協労働組合 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

183 株式会社 隆飛工業 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
ラジオ体操を実施します
必要に応じて国家資格キャリアコンサルト（外部）の方との面談の場を設けます

184 株式会社 新田梱包 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
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185 医療法人社団 緑生会天王病院 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
職員玄関、食堂出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を実施します

186 アクトサービス 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

187 大森静興 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

188 有限会社 ニュー東海マリーナ 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

189 有限会社 ＤＳ．ＴＲＡＤＥ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

190 株式会社 伊豆太郎 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

191 社会福祉法人 ゴウディングコミュニティ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

192 株式会社 渡辺工業 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内コミュニケーション促進策を実施します
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193 有限会社 山下水道工務店 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

194 浜松ホイスト 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

195 株式会社 裕栄 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

196 株式会社 スミレックス 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

197 社会福祉法人 伊左地会 伊左地保育園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

198 松陰塾 鷲津駅前校 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

199 家具のアサオカ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
家族や友人と過ごす時間を大切にしてもらう為、有給休暇を希望日に必ず認証します。

200 株式会社 司建装 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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201 マルミ建設 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

202 手塚総合設備 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

203 株式会社 武倉工業 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

204 有限会社 ブレス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

205 有限会社 名倉塗装工業 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

206 浜松市浜北高等技能開発校 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

207 伊東ガス 株式会社 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
インフルエンザ予防接種の集団実施やアルコール消毒液の設置等の感染症予防対策を徹底します

208 三和建商 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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209 三協建設 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

210 株式会社 ブルーオーシャンシステム 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

211 株式会社 双西 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
パルスオキシメーターで毎日測定します

212 株式会社 石川工業 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

213 スギヤマ機工 有限会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

214 株式会社 ＦａｎｔａＧ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

215 株式会社 木村組 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

216 株式会社 Ｋ＆Ｔ ＡＬＬ ＡＮＺＥＮ ＪＰ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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217 有限会社 成田工業 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

218 株式会社 アディック 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

219 株式会社 内田建設 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

220 株式会社 スズゲン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

221 サロン ド ＬａＣｈｉｃ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

222 かも歯科クリニック 三島市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

223 株式会社 ジャパンホールディングス 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

224 株式会社 藤浪造園 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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225 株式会社 大和工機 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

226 有限会社 杉浦設備 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

227 スズキグラビア 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

228 株式会社 マルイリフート゛サプライ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
時間外労働の見える化に取り組みます

229 山武設備 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

230 浜松民間保育園長会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

231 株式会社 アベノワーク 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

232 株式会社 アートプラン．エスト 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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233 特定非営利活動法人 静岡県障害児教育の充実を願う会 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

234 株式会社 ニシダ設備 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

235 株式会社 斎藤興業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
福利厚生でサプリメントを供給します

236 株式会社 ＯＨＡＮＡ デイサービス おはな 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

237 株式会社 丸一家具センター 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
健康のためにできるだけエレベーターは使わず、階段を使うようにします

238 中央ロジテック 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
ワークエンゲージメントの向上を目指します
社内SNSを導入します
健康セルフチェックで可視化します

239 株式会社 大王 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

240 有限会社 マルコー 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
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241 株式会社 村上土建 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

242 有限会社 内山塗装 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

243 クレスクリエイターズ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

244 株式会社 すまいるべーす 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

245 すし・魚処 魚のへそ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

246 株式会社 そら建築 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

247 株式会社 匠信 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各部屋、入口等にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

248 税理士法人東海浜松会計事務所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
がん対策推進企業アクションに取り組みます
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249 株式会社 コントレイルズ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
自由な雰囲気作り、楽しく働ける環境作りに取り組みます

250 ガスウェーブ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

251 スズキ浄化槽 有限会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
毎年の健康診断を実施します

252 株式会社 日系工業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

253 有限会社 テクニカルプロト 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
職場入口にアルコール消毒剤スプレーを設置します

254 Ｅ４ 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

255 有限会社 山本タイヤ商会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液と除菌シート置き、予防対策に取り組みます
サーキュレーターを回し室内空気の清浄化に取り組みます

256 株式会社 コネクトハーツ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
50才以上の社員は会社負担で脳ドックを実施します
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257 有限会社 ウィンテック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

258 株式会社 ヤブ貴 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

259 ヒーローズさなるこ保育園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

260 株式会社 フジトップ工業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

261 株式会社 関道建設 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各所にアルコール消毒液、除菌機能のある空気清浄機を設置し、感染症予防対策を徹底します

262 株式会社 育暮家ハイホームス 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

263 丸浜運輸 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

264 株式会社 ＡＤＥＬＥＳ 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます



○健康づくり推進事業所一覧 R8 ホワイト事業所

No. 事業所名 市区町 宣言

265 掛川地域人材育成支援協同組合 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

266 合同会社 中川サービス 伊豆市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

267 一般社団法人 富士こども若者サポートｗｉｔｈ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

268 伊豆市観光協会土肥支部 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

269 株式会社 サカエ金型工業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

270 株式会社 ヤマモトファンドリー 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

271 有限会社 富・ブレスト 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
マスク着用、アルコール消毒液の設置をします

272 泉設備 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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273 株式会社 ｍｏｔｔｏ看板 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

274 有限会社 カネシン 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
玄関にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

275 有限会社 中川塗装店 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液、加湿器の設置等、感染症予防対策を徹底します

276 株式会社 あいのこころ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

277 株式会社 ＴＩＡＳＴ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

278 株式会社 小峯商会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

279 有限会社 ハーモテック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

280 株式会社 アミカーレ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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281 有限会社 オーケープレス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内で健康食材の販売を行います

282 株式会社 Ｍａｐｌｅ Ｌａｎｄ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣改善に取り組みます

283 有限会社 山口製作所 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

284 株式会社 ワンズオートサービス 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

285 インパテック 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
有給休暇奨励日を設定します
有給消化日を設定します

286 社会福祉法人 都田会 みどりのもり都田 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
インフルエンザ予防接種率100％の上、費用の一部を助成します（職員の子供１名まで含む）
就学前の子を持つ職員の早番、遅番等一部シフト免除をします

287 アップルランド 株式会社 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

288 株式会社 メーワテック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
健康増進に取り組みます
歩数計等を用いて健康増進への目標を作成します
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289 三建工業 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
会社の入口にアルコール消毒液及び体温計を設置し、感染症予防対策を徹底します

290 株式会社コトノス 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

291 株式会社 健洋貿易 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

292 株式会社 フジックス トーカイ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

293 株式会社 ＮＢＮコンサルティング 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
感染症予防対策と適正な職場環境を保つために下記を実施します
①出入口にアルコール消毒液の設置をします
②１日３回定時に換気（10分～15分程）をすると同時に、室内の気温・湿度・二酸化炭素濃度の確認をし
ます

294 株式会社 ダイアモンドベリー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

295 株式会社 愛美 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
アルコールの設置をします
始業前の体温チェックをします

296 有限会社 アサギ動物病院 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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297 株式会社 平成 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

298 トラストリング 株式会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

299 福祉教育アセスメントセンター 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

300 いむら建築株式会社 御前崎市 心身共にいつも元気100％

301 有限会社ブリック富士 浜松市中央区 従業員とその家族がいつでも健康でいられるように！！

302 有限会社ヴィエッティ 浜松市中央区 従業員とその家族がいつでも健康でいられるように！！

303 サイドステージ株式会社 浜松市中央区 心身共にいつも健やかに

304 株式会社 和巳 浜松市中央区 心身共にいつも健やかに
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305 有限会社 エンペラー 浜松市中央区 1人1人が日常の病気に気を付ける

306 社会福祉法人 玉桂会 北安東保育園 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口へのアルコール消毒液設置、感染症情報の共有など、感染症予防対策を実施します

307 株式会社 杉浦純商店 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

308 有限会社 熊切工業 掛川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

309 有限会社 小木曽商店 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

310 町田食品 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

311 石福建設 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

312 八木工業 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
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313 株式会社 名光産業 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

314 有限会社 ナガノ工機 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します。

315 株式会社 ＳＥＥＤ 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

316 ハマアス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

317 富士サンフード 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

318 株式会社 ワンズホーム 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

319 オセアノ 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
体調の悪い従業員には病院へ付き添います

320 株式会社 ＭＩＹＡ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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321 株式会社 塩澤工機 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

322 株式会社 大石コーポレーション 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

323 株式会社 平野建材 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液を設置します
熱中症対策（空調服支給など）に取り組みます

324 株式会社 ムラコー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

325 株式会社 港 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

326 株式会社 ソルーナ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

327 有限会社 山口鉄工 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
７～9月中頃まで11時と14時から5分ずつ休憩時間を設け、熱中症対策に取り組みます

328 熱海商工会議所 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
週に１日はノー残業デーを設定します
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329 社会福祉法人 はなぞの会 つばき保育園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
整体の割引をします
心理士に相談をします

330 有限会社 ブリランティ陽光 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

331 ムーン・リバージュ． 下田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

332 株式会社 エイ・コーポレーシヨン 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

333 株式会社 野中 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

334 特定非営利活動法人 しずおかウィズ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

335 アイエスエー工業 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

336 塚本建設 株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
会社出入口等にアルコール消毒液を設置し、
感染症予防対策を徹底します
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337 ｕｓｅｄ-ＯＡ 合同会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

338 有限会社 ＣｏＣｏまつくら 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

339 ＪＮ福祉サービス 合同会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

340 富士酒類協同組合 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

341 株式会社 リブライト 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

342 有限会社 岡村ビルサービス 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

343 株式会社 ＥＮＳＨＩＮ ＫＯＵＭＵ・ＤＵ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

344 株式会社 関本管工 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
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345 株式会社 一商会 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

346 株式会社 中松 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

347 静岡県学校生活協同組合連合会 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

348 有限会社 エフアイティ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
従業員のがん治療の補助をします

349 有限会社 丸真山下 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

350 Ｒｉｎｎｅ  静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

351 株式会社 影山鉄工所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

352 株式会社 あさひ アサヒ警備保障 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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353 有限会社 伊藤金属総業 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

354 セイヨウ商会 有限会社 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

355 有限会社 浜松広興 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

356 株式会社 稲元 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

357 株式会社 ＢｅＣａｔｉｏｎ 牧之原市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

358 株式会社 沖田化成 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

359 株式会社 レント 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

360 有限会社 長島設備 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8 ホワイト事業所

No. 事業所名 市区町 宣言

361 株式会社 ライフコンパス 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

362 東海ウィングライト 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

363 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

364 望月紙工業 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

365 株式会社 ビックワン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

366 一般社団法人 なゆた 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

367 伊いな不動産 株式会社 伊豆市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

368 名波税理士法人 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
インフルエンザ等の予防接種費用を会社負担し、推進します
定期的に従業員との1on1を実施し、健康状態を把握します
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369 有限会社 天竜フォレスター 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めますメンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
インフルエンザ予防接種費用を補助します
感染症予防対策（アルコール消毒液の設置）に取り組みます

370 株式会社 コミュニティー 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

371 株式会社 ＬｉｇｈｔＮｏｗ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

372 有限会社 いずみ自動車 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

373 賀茂塗料 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

374 株式会社 アスナロカン 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

375 有限会社 藤精密 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

376 株式会社 ライツコンサルティング 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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377 ＳＫ物流サービス 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

378 有限会社 タカヨ工業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

379 株式会社 スギセキ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
非喫煙者には健康手当を支給します
インフルエンザ予防接種を全従業員に実施します

380 株式会社 鈴木建設 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

381 望月工業 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
健康的な職場づくりに取り組みます
適切な臥床時間を確保し睡眠の質の向上を目指すことを周知することに取り組みます

382 株式会社 エヌ・ティ・アドバンス 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

383 株式会社 鎌田配管工事店 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

384 魚治商店 株式会社 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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385 堀電 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

386 嵯峨造園 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
パート・アルバイトを含む全員の健康受診に取り組みます

387 共有技建工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

388 三和興産株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

389 雄大株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
スポーツクラブの利用促進に取り組みます
インフルエンザ予防接種の費用補助を実施します

390 雄大グループ株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
スポーツクラブの利用促進に取り組みます
インフルエンザ予防接種の費用補助を実施します

391 有限会社 アーティカ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

392 日本エルダルト 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます



○健康づくり推進事業所一覧 R8 ホワイト事業所

No. 事業所名 市区町 宣言

393 静清塗料 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各所に消毒用アルコールを設置します

394 株式会社 リトワードリンクス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

395 株式会社 Ｓｐｅｃｉａｌｅ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

396 株式会社 アイアコス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

397 栗田靜電 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
年に一度、ボーリング大会や、BBQ大会を通じ社内全体のコミュニケーションをはかり、フランクに社内で
の困りごと相談などが出来る環境づくりに取り組みます

398 株式会社 シズオカ エージェント オフィス 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
下記のいずれかを実施します
・5階の事務所まで階段を使用
・１日１万歩

399 株式会社 エル･エム･ジェイ･ジャパン 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

400 社会保険労務士法人 ひらのローム 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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401 株式会社 アスライン 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

402 合資会社 松野鋳造所 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

403 株式会社 小林建設 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

404 株式会社 ｃｏｃｏ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

405 株式会社 ＲｅｖｏＴｅｃｈ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

406 株式会社 Ｒｅｓｅｎｓ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

407 株式会社 稲葉工業所 賀茂郡河津町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

408 合同会社 縁起物語 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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409 日本レーベル印刷 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
メタボ対策に取り組みます
朝のラジオ体操を実施します

410 いむら建築 株式会社 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

411 合同会社 ネクストインフォ ぶらりっと。編集部 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

412 平和産業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

413 東静マテリアル 株式会社 三島市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

414 石田会計事務所 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

415 有限会社 田引電気工事 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
熱中症対策としてOS1の摂取を従業員に促します。

416 株式会社 Ｓｏｒｒｉｓｏ 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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417 株式会社 山本産業 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

418 司徳Ｂａｓｅ． 株式会社 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

419 合同会社 ＪＵＳＴ ＡＷＡＹ 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

420 株式会社 甲石製餡 三島市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

421 ＳＵｉＣＴＥ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

422 株式会社 ＭＵＲＡ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

423 土屋建設 株式会社 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
健康手当付与および表彰制度を設け、社員一人一人の健康意識向上を促します。
インフルエンザ予防接種集団実施、費用全額負担で感染症予防に努めます。

424 ＢＣクリエイト 合同会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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425 有限会社 村定水産 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

426 株式会社 ＬＩＢＥＲＴＹ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

427 株式会社 ＢＯＯＴＰＬＵＳ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

428 九創エンジニアリング 株式会社 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

429 株式会社 水野建設 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
胃カメラを全員（35才以上）に受けられるようにします

430 株式会社 浜名プラスチック 湖西市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

431 株式会社 三氣屋 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
取り扱っている免疫力を上げるサプリメントを従業員に配布し、各自が自身の健康面を気にするように取り
組みます

432 有限会社 土橋電気 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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433 松永左官 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

434 株式会社 Ζｅｔａ Ｂａｓｅ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

435 山崎工業 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を実施します
食堂のテーブル、イスのアルコール消毒を行うことで感染症予防対策を実施します

436 株式会社 サスナ 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

437 有限会社 柴田車輛 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

438 株式会社 真誠 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

439 株式会社小羽皮革 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
早出勤や、中抜け、朝残業などのフレキシブルな勤務時間制度を採用します

440 有限会社 八木製作所 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
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441 田中会計 税理士法人 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
健康手当支給を実施します
予防接種を実施します
人間ドックの補助を実施します
感染症予防対策に取り組みます

442 静岡済生会総合病院 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
心と身体と職場環境をサポートする部署ウエルネス（職員健康推進）センターを立ち上げした。（R6年４
月より）

443 社会福祉法人 陽翔会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

444 齋藤産業 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
休憩中にも出来るストレッチ体操の紹介、推進に取り組みます

445 社会福祉法人 掛川市社会福祉協議会 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

446 株式会社 ＶＥＬＴＥＸスポーツエンタープライズ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

447 エミナ 合同会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

448 株式会社 伸孝 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
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449 社会福祉法人 誠信会 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

450 株式会社タケヤマ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

451 合同会社 オープンあい 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

452 株式会社 トミナガ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

453 株式会社 エム・エス・ケー 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

454 社会福祉法人 函南町社会福祉協議会 田方郡函南町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

455 社会福祉法人 かんばら会 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
ご利用者と一緒に朝、ラジオ体操に取り組みます
職員は基本的にエレベーターでなく、階段を利用します

456 株式会社 ヤザキ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
磐田市健康（健幸）アプリの従業員へ登録利用勧奨及びイベント周知など
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457 遠州運輸 株式会社 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

458 ノボル精密 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

459 株式会社 ミツムロ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

460 医療法人社団 すずかけの木 丸山歯科医院 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
出入口にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底する

461 株式会社 サンセイ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
入口に消毒液を設置し感染症予防対策に取り組みます

462 磐田刃物 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
感染症予防対策、アルコール消毒液の設置、マスクの準備、昼食（食事）時の時差で食事を継続します

463 株式会社 真琉 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

464 株式会社 鴻池設備 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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465 株式会社 エスエス＆パック 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

466 株式会社 大成エンジニアリング 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

467 社会福祉法人 遠州中央福祉会 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

468 フジパック 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

469 社会福祉法人 聖母福祉会 掛川聖マリア保育園 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
各クラスにアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

470 社会福祉法人 未来 掛川こども園 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

471 株式会社 新開興業 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

472 天竜商工会 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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473 株式会社 竹原園製茶場 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

474 株式会社 ライズワン 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

475 社会福祉法人 清水あすなろ福祉会 ともの家 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

476 社会福祉法人 葵会 賤機こども園 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

477 株式会社 イーツール 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

478 株式会社 清美軒 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

479 株式会社 ジョットツーリスト 裾野市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

480 有限会社 新日邦 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
感染症予防対策の徹底に取り組みます。
アルコール消毒液、マスク配布します
インフルエンザ予防接種を会社負担します



○健康づくり推進事業所一覧 R8 ホワイト事業所

No. 事業所名 市区町 宣言

481 ＴＫ 株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置、社用車、使用ソファ、イス等のアルコール消毒液を毎日徹底し、感染症
予防対策をしています

482 医療法人社団 知新会 小早川整形リウマチクリニック 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置、社用車、使用ソファ、イス等のアルコール消毒液を毎日徹底し、感染症
予防対策をしています

483 社会福祉法人 嬰育会 第三ゆりかご保育所 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

484 岳南光機 株式会社 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
社内に血圧計を設置します

485 社会福祉法人ときわ会 ときわ保育園 森町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

486 社会福祉法人明和会 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各事業所出入口にアルコール消毒液・マスクを設置し、感染症予防対策を徹底します

487 株式会社 富士サービス 長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

488 有限会社 富士工務店 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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489 リアルパン 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

490 株式会社 ホワイトベース 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

491 株式会社 リニア 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

492 株式会社 レンティック中部 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
有給取得率アップ作戦を実施します

493 パルモＤＣ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

494 株式会社 創建 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

495 株式会社 森造園 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を実施します

496 菊川建設 株式会社 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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497 古橋 理 税理士事務所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

498 浜名商工会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

499 株式会社 ギガント 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液を設置します
感染症流行時のマスク着用を行います

500 社会福祉法人 凰会 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

501 株式会社 マルヨシ市川建築事務所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

502 株式会社 Ｓｈｉｎｋｅｒ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
副業Okします

503 株式会社 望月庭園 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

504 株式会社 野川商店 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
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505 有限会社 内山建材 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

506 株式会社 まるよ運送 吉田町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策に取り組みます
各事務室に、空気清浄機、加湿器の設置をし、感染症予防に努めます
１人１人が自身の体を労わる意識を持てるように健康に関する情報の発信に努めます。

507 伊豆工業 株式会社 西伊豆生コン仁科工場 賀茂郡西伊豆町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

508 松下産婦人科医院 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

509 Ｒ＆Ｍリゾート 株式会社 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

510 株式会社 エヌエーシー 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

511 カメヤ食品 株式会社 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

512 社会福祉法人 和光会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
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513 静岡菅公学生服 株式会社 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

514 池村建設 株式会社 島田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

515 株式会社 ビップ 森町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
出入口にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底します

516 有限会社 まるたま 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

517 行政書士法人 じゅげむ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

518 今井建設 株式会社 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

519 株式会社 川合木工所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

520 株式会社 オミプランテック 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
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521 長田建設工業 株式会社 賀茂郡南伊豆町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
休憩時にストレッチやウォーキングを行います

522 大学産業株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
消毒液設置、加湿器設置、定期的に事務所内換気を実施します

523 株式会社 古橋 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

524 株式会社 シズトク 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
本社ビルは各階（4階建て）に、営業所は出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底しま
す。

525 株式会社 德 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

526 株式会社山下金型 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

527 株式会社 彩和 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

528 税理士法人 ΤＭＣ会計 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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529 けいクリニック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

530 中沢東海販売 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

531 宗教法人 萬昌寺 小山町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

532 株式会社 エーステクノ 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

533 有限会社 アスカエンジニア 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

534 有限会社 三和造園 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

535 富士森林組合 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
年５日以上の計画的有給休暇取得に取り組みます

536 株式会社 リサイクル芝川 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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537 ＴＯΚＥＮネットワーク 株式会社 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

538 中西特殊熔接株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
アルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

539 山梨缶詰 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

540 合同会社 琴水 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

541 有限会社 木下自動車 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

542 株式会社 しばやま 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

543 株式会社 倉沢漁業 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

544 特定非営利活動法人オールしずおかベストコミュニティ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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545 日本ビスタ 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

546 有限会社 中西工務店 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

547 株式会社 石川木材 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

548 株式会社 エフザタッチ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
各入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

549 株式会社 ＡＫＡＩＳＨＩ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液を設置します

550 株式会社 大井川友成 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

551 有限会社 パスエイト 寺脇 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

552 株式会社 プライムベーカリー 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各所にアルコール消毒液を設置します
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553 フジ印刷 有限会社 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

554 オートアシスト＆サトーレッカー 株式会社 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

555 渡井 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

556 一般財団法人 小笠掛川勤労者福祉サービスセンター 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

557 株式会社 北辰たちばなや 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

558 株式会社 ディスタンス・インターナショナル 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます禁煙・分煙対策を実施します

559 有限会社 星興産 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

560 株式会社 クジラ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します（100%実施）
スタッフ同士の意見交換の場を設け、有給を取得しやすい職場環境の醸成等により、働きがい、やりがいを
もって働き続ける職場を目指します
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561 日本セグメント工業 株式会社 掛川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

562 株式会社 瑞穂屋 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

563 株式会社 共和テック 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

564 社会福祉法人 幸のきずな 特別養護老人ホーム きずなの街 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

565 株式会社 安藤工業 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

566 社会福祉法人 柳原福祉会麻華こども園 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

567 株式会社 かえるの家 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

568 株式会社 パスエイト社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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569 株式会社 カントビ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

570 東海梱包工業 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
健康経営の取り組みとして、食環境の充実と従業員の健康増進の為に設置型の健康社食を導入します

571 株式会社 武蔵 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
定期的な飲み会による親睦に取り組みます

572 株式会社 エスボード 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

573 Ｈａｎａｂｕｓａ 牧之原市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

574 有限会社 ブックス かわむら 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

575 東静産業 株式会社 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

576 株式会社 石田組 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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577 医療法人社団 浩生会 なごみ健診クリニック 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

578 有限会社 石川商会 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

579 静岡県企業防衛対策協議会 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
徒歩通勤に取り組みます

580 有限会社 アイテイーエム駿河 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

581 株式会社 鳥関商店 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

582 株式会社 丸進造園 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

583 有限会社 マイスター 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

584 株式会社 内田電設 菊川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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585 株式会社 ケイプランニング 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

586 有限会社 清和ビル総合管理 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

587 株式会社 ガスセンター奥山 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

588 株式会社 中川園 掛川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

589 医療法人社団のぞみ記念下田循環器・腎臓クリニック 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

590 株式会社 ライフランド 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

591 有限会社 タークス 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

592 静北住宅 有限会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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593 朝日真空 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

594 株式会社 トリート 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

595 有限会社 日進運輸 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

596 株式会社 ＡＳＩＩＮ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

597 有限会社 松永和廣設計事務所 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

598 株式会社 ＩＳＯ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

599 有限会社 丸義ロードサービス 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

600 株式会社 エー・ジー・テクニカル 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
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601 株式会社 安田組 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

602 株式会社 タツミ製作所 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

603 合同会社ＮＫＣ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

604 株式会社 シャオール 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

605 株式会社 ＡＬＢＡＬＩＺＥ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

606 清水グリーンサービス 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

607 特定非営利活動法人 あんしんサポート 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
精神の安定に努めます
精神が原因となる体調不良に留意します

608 株式会社 トライヅ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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609 小泉歯科医院 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

610 アイアンＰＣ 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

611 五朋建設 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

612 ＭＯＳＴ 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

613 拡伸工業 株式会社 掛川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

614 株式会社 富田工務店 川根本町
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

615 株式会社 和合ゴルフクラブ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

616 株式会社 神田組 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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617 有限会社 シズセイ工業 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

618 株式会社 カワイ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

619 メロンショップマエシマ 有限会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

620 株式会社 みななろ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

621 一般社団法人 ふじさん駿河湾フェリー 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

622 株式会社 池ノ沢工業 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社屋内にトレーニングルームを設置し、社員がいつでも使用できるようにしています

623 株式会社 ナカジマテック 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

624 静岡サンケイ機器株式会社 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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625 有限会社 オオバ工業 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

626 株式会社 エクスト 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

627 イズミヒューマンアップ 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

628 すずらん不動産 有限会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

629 最高のＩＴ 税理士法人 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

630 株式会社 ブリッジアップ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社屋内にトレーニングルームを設置し、社員がいつでも使用できるようにしています

631 株式会社 伊東工業 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール所毒液を設置します
社内で当日の体温を測り掲示します

632 赤堀土木 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社屋内にトレーニングルームを設置し、社員がいつでも使用できるようにしています
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633 医療法人社団 橘桜会 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し感染症予防対策を徹底します

634 大井川上流骨材開発協同組合 島田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

635 株式会社 Ｋワークス 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
vitality福利厚生タイプ加入済み

636 東邦精工 有限会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

637 株式会社 古谷商店 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

638 有限会社 日昇技研 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

639 株式会社 大正亭 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

640 有限会社 平成食品 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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641 有限会社 新静社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

642 ＳＴＭエクスプレス 株式会社 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

643 株式会社 フジトク産業 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

644 有限会社 クリハチ・カーズ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

645 株式会社 法月工芸社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

646 医療法人社団 静医会 みやぎ整形外科クリニック 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

647 株式会社 オートレーベン 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

648 有限会社 ビルド工務店 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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649 有限会社 田中鉄工所 菊川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

650 有限会社 静晃堂紙器 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

651 株式会社 タナカ電気工業 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

652 医療法人社団 あけぼの 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
腰痛予防対策に取り組みます

653 タクミテツク 株式会社 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

654 株式会社 旬菜果 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

655 有限会社 加部商事 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

656 株式会社 Ａｒｔｉｓａｎｓ Ｐｒｏｄｕｃｔｉｏｎ 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
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657 株式会社 マリオエンターテイメント 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

658 株式会社 孔明建設 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

659 熱海なかやま眼科 熱海市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

660 有限会社 サノデンシステム 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

661 株式会社 ＨＯＰプラネット 売るナビ アピタ磐田店 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

662 有限会社 真友 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

663 一般財団法人 静岡市国際交流協会 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

664 株式会社 タカデン 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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665 三和事務機 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

666 浜松メタルワークス株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

667 株式会社 鳶宗建設 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

668 ジーリンクス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
転倒防止や腰痛予防のための運動指導に取り組みます

669 株式会社 スカイ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

670 有限会社 二の岡フーヅ 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

671 秋山木工 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

672 株式会社アンドパッソ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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673 株式会社 カネゼン 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

674 大富運輸 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

675 渡辺東亜株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

676 株式会社 悠木建設 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

677 Ｔｏｍｏｈｉｋｏクリニック  富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

678 エヌビーシー 株式会社 富士宮市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

679 あづみファミリー株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

680 株式会社 オーデン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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681 ジャパンフード 株式会社 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

682 株式会社 保険ＬＩＶＥ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

683 株式会社 サンアイ電工 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

684 株式会社 ｉＨｏｌｄｉｎｇｓ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

685 浜名湖北部用水 土地改良区 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

686 株式会社 Ｒ．Ｙ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

687 Ｒ．Ｙホームメディカルケア 有限会社 湖西市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

688 芹澤開発 株式会社 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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689 株式会社 静掃舎 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

690 Ｗｏｎｄｅｒ Ｓｋｅｔｃｈ株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
社内にいる専門職の知識を活かして従業員の健康維持、向上に役立てる仕組みを構築又、上記を社内大学
（UMU)にて共有します

691 株式会社 天峰建設 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

692 熱海瓦斯 株式会社 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
始業、終業時のラジオ体操を実施します

693 株式会社 福多 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

694 合同会社あかみとり 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

695 合同会社 エムズエコラボ 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

696 社会福祉法人 春栄会 下田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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697 宝壱産業 株式会社 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

698 株式会社 ヤマイチ 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

699 磐田化学工業 株式会社 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

700 かどいり 税理士法人 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

701 有限会社 静建パネル 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

702 高根ふれあい広場・中郷館 管理運営委員会 御殿場市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

703 北一建設工業 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
アルコール消毒液を設置して感染症予防を徹底します
塩分入りの飴や飲料を常備して熱中症予防を徹底します

704 合同会社 さつきの郷 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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705 データマイン 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

706 ムッツ 株式会社 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

707 金龍３５８ 合同会社 掛川市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

708 株式会社 成島鉄筋工業 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

709 株式会社 ＫＤＫ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

710 株式会社 くろやなぎ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

711 プラテック 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

712 株式会社 アトリオン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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713 岡田工業 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

714 株式会社 グレイトターフ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

715 株式会社 丸昌ムツミ鉄工 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
熱中症対策に取り組みます

716 鈴木晒整理 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

717 株式会社 古川組 静岡支店 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
インフルエンザの予防接種を会社負担します
出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策を徹底します

718 セイトー 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

719 株式会社 明建 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

720 株式会社 松尾鉄工所 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
感染症予防のため、事務所、食堂の出入口にアルコール消毒液を設置します
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721 株式会社 美興 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
熱中症対策として、従業員に水、麦茶、スポーツドリンクを無償配布します。

722 株式会社八ケ代造園 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

723 株式会社 まつした看板 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

724 有限会社 オサダ建築 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
AM10：00～10：30、PM15：00～15：30に休憩を取ります
なるべく弁当持参（コンビニはさける）に取り組みます

725 株式会社 ＩＮＢ商事 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

726 バックオフィスアシスタント 合同会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

727 株式会社 ネオプラス 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

728 株式会社 ＭＨＬ 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
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729 合同会社ヤマダ商店 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

730 福狸亭 小川家 伊豆の国市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

731 株式会社 ＪｎＬ 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

732 株式会社 Ｎａｒｃ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

733 合同会社 ぐっど 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

734 有限会社 魚魚一 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

735 株式会社 日建 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

736 ビューワールド 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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737 東洋カプセル株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
薬剤師監修の健康情報の配信を実施します

738 株式会社 ＴＡＫＡＭＩ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

739 有限会社 丸新柴本製茶 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

740 有限会社 匠工務店 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

741 株式会社 東亜工業 裾野市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
出入口にアルコール消毒液の設置と体温計を設置し、感染症予防対策に取り組みます

742 株式会社 テクノプラスチック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

743 明治屋醤油 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

744 株式会社 不二商事 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
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745 植田部品 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

746 株式会社 内野組 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

747 太陽建設 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

748 株式会社 ユピテルプラス 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

749 株式会社 眞殿建設 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

750 株式会社 石井石材 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

751 斉藤興業株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

752 株式会社 田畑建設 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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753 遠鉄建設 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
女性社員の労働支援（低用量ピル代負担）を実施します
花粉症罹患者の労働支援（花粉症薬負担）を実施します

754 キデン 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

755 スタジオワークス株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

756 飯野明宏税理士公認会計士事務所 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

757 株式会社 ホサカ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策に取り組みます

758 医療法人社団 大法会 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

759 株式会社 Ｇｌａｍ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

760 有限会社 ヤマト製作所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
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761 合同会社 永羽 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

762 最高のＩＴ経営支援 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

763 有限会社 めぐみ自動車販売 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
ジムに通う場合手当てMAX5,000円、健康食品購入の場合手当て5,000円を支給します

764 公益社団法人 子どもの発達科学研究所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

765 株式会社 渡部建設 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
人間ドック受診（マネージャー格）に取り組みます
部活動（ゴルフ、サッカー、ソフトボール等）に取り組みます

766 医療法人 社団 秀樹会 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

767 株式会社 志田建設 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
熱中症対策として、従業員に空調服を支給します

768 足立建設 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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769 有限会社 ハイソテック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

770 医療法人 社団 永田眼科 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒液を設置します

771 有限会社 大城配管 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

772 医療法人 社団 気賀渥美医院 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
各場所にアルコール所毒液を設置し感染症予防対策に取り組みます
健康チェックを毎朝実施し、健康管理に取り組みます

773 有限会社 駿豆サービス 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
血圧計を設置します

774 トウヨウ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

775 公益財団法人 静霊奉賛会 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

776 株式会社 日越サポート 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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777 株式会社 三栄システム 袋井市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

778 ＤＥＳＴＩＮＹ 合同会社 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

779 はなとこＬＡＢＯ 合同会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

780 社会福祉法人 西山福祉事業団 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
熱中症予防のために、職員にTシャツ配布、塩分タブレットの配布を実施します

781 ミシュランタイヤ静岡販売 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

782 医療法人社団 正徳会 浜名クリニック 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

783 医療法人社団 ＦＵＪＩ ふじの町クリニック・健診センター 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

784 福一漁業 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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785 株式会社 ムラキ技研 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
各所入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策に取り組みます
事務所内に空気清浄機を設置します
夏期は、熱中症予防対策でタブレットを設置します

786 株式会社 ＳＯＴＯＫＡＲＡ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
持ち出し用の飲料や冷却グッズをそろえ、熱中症対策と外労働環境の改善を図ります。

787 株式会社 ナカノハウジング 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

788 ＨＡＲＤＩＸ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

789 株式会社 テクニカルエコサービス 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

790 朝日グリーン土木 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

791 有限会社 丸秀建設 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

792 株式会社 ＳＡＫＵＲＡ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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793 丸山建鉄 有限会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

794 有限会社 久野商店 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

795 株式会社 アドコウ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

796 青柳建設 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

797 株式会社 大橋建工 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

798 佐久間森林組合 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

799 有限会社 メルシー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

800 一般社団法人 ぽっぷちゃいるど 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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801 成和第一産業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口に消毒液を設置する事で感染症の予防対策に取り組みます
倉庫作業者に対して定期的な休息時間を設けます

802 有限会社 西井構造設計事務所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

803 有限会社 浦山建設 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

804 株式会社 まちづくり公社おやま 小山町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

805 株式会社 浜松パルス 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

806 株式会社 アクティシステム 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

807 有限会社 岩谷工業 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

808 株式会社 アクセプトライン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
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809 東邦電気技研株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

810 静岡経済 協同組合 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
病気療養後や育児休暇からの復職者に対して、時短勤務できることを推奨します
つわりなど妊娠初期の体調不良時に時短勤務や在宅勤務を推奨します

811 浜松グロリアガス協同組合 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

812 有限会社 藤沢園芸 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

813 放課後等デイサービス おれんじ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

814 株式会社 ランドテクト 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

815 有限会社 村上サンブラ工業所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
食堂入口にアルコール消毒液を設置しています

816 株式会社 イーグル 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
アルコール消毒液を設置します
スポットクーラーを設置します
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817 かとう建築設計事務所 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

818 株式会社 Ｙ’ｓ Ｆａｃｔｏｒｙ 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

819 ITTO個別指導学院磐田南校 磐田市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

820 清水栄光キリスト教会 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

821 株式会社 イシガミ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

822 静岡焼津保険代弁 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

823 ミツヨシ工業 有限会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

824 株式会社 愛メディカル 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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825 株式会社 美化興業 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

826 有限会社 中川木工製作所 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

827 医療法人社団 綾和会 浜松南病院 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

828 有限会社 シティメイク大明 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

829 株式会社 ジュピター 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

830 株式会社 第一 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

831 合同会社 ｒｏｓｅ ｄｅ ｒｏｓｅ 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

832 あたみ駅前リウマチ内科クリニック 熱海市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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833 医療法人社団 尚和会 木もれび循環器内科クリニック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

834 有限会社 大藤機工 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

835 清水総合保険 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

836 ブルーミング 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
社員のコミュニケーションの場を提供するためのイベントを実施します

837 産業建設 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
インフルエンザ予防接種代金を会社で負担します

838 ピィシーシステム 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

839 株式会社 遠州クリエイト 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

840 株式会社 ライフインテリア 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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841 合同会社 Ｗｅｌｂｉｅ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

842 株式会社 小松建設 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

843 株式会社 順進 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

844 有限会社 ライフクリエーション 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
働ける日時を優先して調整します
長期的に働ける環境作りに取り組みます

845 静岡塗装 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

846 株式会社 ＨｉＫＡＲｉ 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

847 特別養護老人ホーム あづきもち 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
子育て休暇、子の看護休暇を積極的に利用します
インフル・コロナ・ノロウィルス等待機期間の特別休暇を実施します

848 株式会社 片山製作所 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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849 株式会社 マーキュリー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

850 いけや空調配管 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

851 有限会社 星馬工業 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

852 遠鉄アシスト 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

853 株式会社 ｅーｗｏｒｋｓ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

854 株式会社 米山モータース 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

855 株式会社玉澤オオタヤミート 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

856 昭和建設株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
事業所内に血圧計を設置し、定期的に測定できる環境にします
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857 有限会社 松永建設工業 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
各出入口にアルコール消毒液を設置し感染予防対策に取り組みます

858 光陽エンジニアリング株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

859 株式会社 ＴＭ化成 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

860 株式会社 ピークルーム 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

861 株式会社アキカワ 御前崎市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

862 有限会社 鈴伸土木 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各部屋出入口に次亜塩素酸(微酸性)のオートディスペンサーを設置、噴霧装置を設置し、感染症予防を徹底
します

863 中部建材 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

864 株式会社 アクア設計 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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865 株式会社 ｍｅｔｒｅｅ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

866 株式会社 ＴＡＣ 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

867 合同会社 Ｓｔｏｋｅｄ Ｌｉｆｅ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

868 株式会社 カワグチ鉄工 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

869 落合刃物工業 株式会社 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
健康づくりボウリング大会への参加促進に取り組みます

870 有限会社 木澤工業 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

871 望月リング 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
ヨガ教室を開催します

872 ユニヴァーサル商事 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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873 社会福祉法人 三ツ矢東こども園 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

874 有限会社 アップエージェント 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

875 有限会社 藁昇建設 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口にアルコール消毒液を設置し、検温を行います

876 ペッツホールディングス 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

877 ペッツビューティー 株式会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

878 株式会社 ペッツ 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

879 株式会社 三駿運輸 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
三島、伊豆地域産業保健センターを活用し、健康診断の結果について医師からの意見聴取を行い、従業員へ
の指導、伝達を実施します

880 三島合同タクシｰ株式会社 駿東郡清水町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
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881 株式会社 ツカショク 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

882 株式会社 ワタナベトータルサポート 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
公共交通機関を優先に利用するよう取り組みます

883 株式会社 サンエーガード 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
月に１度衛生委員会を開き、内容を従業員に周知します

884 株式会社 ヒラタプランニング 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

885 株式会社 池田建築設計事務所 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
心身共に健やかに働きやすい職場風土の醸成に取り組みます

886 株式会社 建装 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

887 ヤマト設備工業 株式会社 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

888 特定非営利活動法人 ここつみ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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889 静岡ワイヤーハーネス株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

890 株式会社 久野金型製作所 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます

891 有限会社 大石土木 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

892 靜高建設 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
会社入口に同時検温、アルコール消毒の機器を設置し感染症予防対策を徹底します

893 高橋建設 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
過度な糖分摂取を極力控えるためウォーターサーバーを設置します

894 株式会社 鈴智工業 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

895 株式会社 日本ロック 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

896 中村水産 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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897 株式会社 フタバコーケン 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

898 株式会社 ＷｉｉＬｉｎｋｓ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

899 合同会社 ＨＥＬＰＦＵＬ 富士市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

900 富吉電気工事株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

901 株式会社 ＺＥＮ ＤＡＸ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
出入口にアルコール消毒を設置し、感染症予防対策を徹底します

902 ゼンウエル･オーダード 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入口と食堂にアルコール消毒を設置し、感染症予防対策を徹底します
社内にトレーニングジムを設置し、従業員の健康リスクの減少に取り組みます

903 有限会社 駅南デンタルラボラトリー 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

904 株式会社 栗原自動車 沼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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905 セレニティー株式会社 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

906 ロルバーン株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

907 アーティックキャリア 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

908 有限会社 カミヤ加工 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

909 株式会社 ＯＮＥＳＥＬＦ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
通勤負担を軽減し心身の健康をサポートするため、出社とリモートのハイブリッド勤務の導入に取り組みま
す
生活リズムの安定、心身のリフレッシュ促進のため定時退社を推奨し、残業しないワークスタイルに全社員
で取り組みます

910 富士こばやしおとなこども歯科 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

911 くるみ薬局 駿東郡長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

912 社会福祉法人静岡あらぐさ福祉会 つくしんぼ保育園 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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913 株式会社 シラトリ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

914 三公工業株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内に血圧測定器を設置し、血圧の管理を社員に促します
又、高血圧者には、胡麻麦茶を配布します

915 大和自動車電機産業 有限会社 裾野市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
水分摂取するように、ペットボトル飲料を常備、従業員に提供します

916 株式会社 浜松グリーンランド 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

917 阿南重工業 株式会社 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

918 医療法人社団 健誠会 永田胃腸・消化器医院 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
月に２回の３連休取得に取り組みます

919 亀井ブルドーザー工事 有限会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

920 株式会社 エコ・ブレーンズ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
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921 社会福祉法人 共生会 伊豆長岡学園 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

922 特定非営利活動法人 牧之原市スポーツ協会 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

923 有限会社 甲新クレーン 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

924 袋井設備株式会社 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

925 弘木屋産業 株式会社 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

926 株式会社 ウェックス 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

927 有限会社 国本組 賀茂郡西伊豆町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

928 有限会社 アーク 賀茂郡西伊豆町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
西伊豆町が行っている体操教室やマシントレーニングへの参加と呼びかけに取り組みます
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929 株式会社 双葉 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
人間ドックの補助（上限７万円）を実施します

930 合同会社 なのはな 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
こまめな水分補給や熱中症対策のための飲料を提供します

931 有限会社 フォックス 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

932 株式会社 モテック 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

933 太陽スタッフィング 株式会社 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
５年程前より健康経営優良法人の取得に伴い社員一丸となって健康に日々を過ごす為ストレスや不安のない
社内環境に努めます

934 株式会社 粂田商店 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

935 榑林建設 株式会社 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

936 丸啓鰹節 株式会社 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
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937 ＴＫソーイング 有限会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

938 有限会社 ヤマ油産業 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
社内冷蔵庫に水分補給の為、数種類の飲み物を入れてあります

939 公益社団法人 静岡県建築士会 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

940 株式会社 ライフ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

941 株式会社 共栄社 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

942 ゆうだい温泉 株式会社 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

943 医療法人社団祐志会 はつおい歯科室 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
外部講師によるヨガ教室を就業時間内に実施します

944 株式会社 ヤマトウ製材所 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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945 高山基礎工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

946 株式会社 オザワ 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
職場に無料飲料スペースを設置し、水分補給の促進に取り組みます

947 植田設備工業 有限会社 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
例年以上にこまめな休憩や水分補給、作業場テントの設置など、熱中症対策の強化に取り組みます

948 株式会社 小林ダイヤ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
毎朝ラジオ体操を実施します

949 株式会社 Ｍｉｌｋｙ Ｈｏｕｓｅ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

950 株式会社 西遠陸送 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

951 イセキサイド税理士法人 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
事務所に給水設備を設置し、ペットボトル飲料や経口補水液を常備する事により、外出時においてもこまめ
な水分補給が出来るように取り組みます

952 橋隆国際 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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953 セイナントーヨー住器 株式会社 榛原郡吉田町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
コミュニケーションを深めるため、ランチ会を実施します

954 有限会社 兼子鉄工所 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
４０才以上の従業員を対象とし、年に１回PETガン検診を実施します

955 富士 足・心臓血管クリニック 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
年１回採血にて栄養解釈、社員価格にてサプリメント購入します

956 サクラビルテス 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

957 株式会社 プレジャー 賀茂郡東伊豆町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
メタボ予防の為の階段利用の促進に取り組みます

958 株式会社 よこいちれつ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

959 日本製造請負 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

960 株式会社 ＳＥＴ ＵＰ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
始業前にラジオ体操やストレッチを実施します
有給休暇取得を促します
現場での熱中症対策型ユニホームの支給をします



○健康づくり推進事業所一覧 R8 ホワイト事業所

No. 事業所名 市区町 宣言

961 株式会社 ＢｏａＶｉｓｔａ 駿東郡長泉町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

962 株式会社 タキ電装 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

963 すぎうら接骨院 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

964 株式会社 フォーティーン 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

965 あおば測量設計 株式会社 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
マイボトル持参、ウォーターサーバーを設置します
外出時にはマイボトルを持参します

966 新健康家族壱番館 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社員の階段利用の促進をします

967 丸庄幸運 有限会社 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

968 株式会社 ＴＥＮ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
水筒持参を促し、水分補給を推奨します
休肝日を設けることを推奨します



○健康づくり推進事業所一覧 R8 ホワイト事業所

No. 事業所名 市区町 宣言

969 有限会社 タスク 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
利用者だけでなく、職員の熱中症対策にも積極的に取り組みます

970 みどり園 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

971 株式会社 ＡＫシズオカ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
熱中症対策で水分補給を促します

972 株式会社 北榛物流 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
マイボトル持参を継続し、こまめな水分補給を推奨します

973 株式会社 大塚 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

974 株式会社 森福 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

975 なかよし大富 保育園 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
毎日熱中症指数を周知し、水分補給をすすめます

976 伊東市総合葬祭 株式会社 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
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977 パル・ウィズ 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

978 青空製パン 株式会社 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
マイボトル持参を促進し、こまめな水分補給を推奨します

979 Ｓ・Ｓコーポレーション 株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

980 株式会社 ＲＡＭＰ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
リフレッシュ休暇制度を導入します
ウォーターサーバーを設置します
服装を自由にします

981 株式会社 原小組 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

982 株式会社 静岡総合処理センター 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
口腔ケアのすすめ！に取り組みます

983 株式会社 不二代理店 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
事務所環境のチェック（加湿・空気清浄・換気）に取り組みます
インフルエンザ予防ワクチンの集団接種を実施します
ウォーターサーバーによる給水の促進にも取り組みます

984 一般社団法人 サン・ビレッジ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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985 ヒーローメーカー 有限会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

986 株式会社 かねざし 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

987 株式会社 東海建設コンサルタント 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

988 株式会社 プラスフォース 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
福利厚生でフィットネスジムを契約します

989 有限会社 ノムラ緑化 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

990 合同会社 大道 袋井市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

991 株式会社 アブレイズ 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社員の健康維持のため、スポーツジム（無料）の利用促進に取り組みます

992 株式会社 フジデーリィシステム 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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993 有限会社 キーオブライフ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

994 株式会社 延利工業 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

995 こ・そだち 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

996 株式会社 リカバリー 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

997 医療法人社団 東の杜 御殿場トーメイ歯科 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

998 有限会社 はごろも 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

999 有限会社 サンキ 榛原郡吉田町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
ウォーターサーバーを設置し、こまめな水分補給を推奨します

1000 有限会社 菊一工業 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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1001 株式会社 アンド・ワークス 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1002 株式会社 富士テレネット 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
健康診断前に年2回ウォーキングキャンペーンを実施し、社員の健康増進を促します

1003 子ども＆ファミリーアレルギークリニック ペンギン 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社員のメンタルヘルスの為、休憩室を分散させます

1004 本崎経営管理事務所 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1005 株式会社 冨 熱海市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1006 社会福祉法人 三保会 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1007 株式会社 ＭーＰＬＡＮ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1008 小沼製餡 株式会社 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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1009 株式会社 ＣＳスタンダード 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入り口にアルコール消毒液を設置します

1010 株式会社 Вｒｅａｍｓ 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入り口にアルコール消毒液を設置します

1011 株式会社 ＦＳＲ 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入り口にアルコール消毒液を設置します

1012 株式会社 ８０ＳＫＩＰホールディングス 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入り口にアルコール消毒液を設置します

1013 株式会社 やまがた 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
各出入り口にアルコール消毒液を設置します

1014 セイアン産業 株式会社 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
社員のこころとからだの健康づくりに取り組みます

1015 株式会社 スリーエス 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1016 株式会社 今泉鋳造鉄工所 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
気温30度以上の日は、熱中症対策としてスポーツドリンクを配布します



○健康づくり推進事業所一覧 R8 ホワイト事業所

No. 事業所名 市区町 宣言

1017 株式会社 カツマタ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
トイレや出入口にアルコール消毒液を設置し、感染症予防対策に取り組みます
熱中症対策のため、水分、スポーツドリンクを常備します

1018 株式会社 システム・イン吉野 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1019 株式会社 望月製作所 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1020 株式会社 荒畑園 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1021 農業生産法人 株式会社 荒畑農園 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
マイボトルを持参して、水分補給を実施します

1022 静清建設 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

1023 遠鉄システムサービス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
運動習慣率の向上に取り組みます
ストレスチェック受検率向上に取り組みます
月次サーベイを活用し従業員のエンゲージメント向上に取り組みます

1024 株式会社 コギン 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
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1025 株式会社 清水屋不動産 熱海市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1026 株式会社 望水 賀茂郡東伊豆町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
毎週定期的（火・水曜日）に休館を設け、計画的に休日をとれるようにする事により、ワークライフバラン
スの推進に努め、心身ともに健康でいられる環境づくりに取り組みます

1027 合同会社 ＮＯＤ 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

1028 株式会社 東海 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1029 株式会社オプティックイマムラ 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
年に1度、会社指定医院で健康診断とインフルエンザ接種を実施します

1030 株式会社 スタッフコミュニティ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
マイボトルの持参を促進し、こまめな水分補給を推奨します

1031 株式会社 スタッフコミュニティ富士 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
マイボトルの持参を促進し、こまめな水分補給を推奨します

1032 株式会社 ａｒｔｉｓａｎ 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
食事、運動を習慣化します
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1033 有限会社 キャラ 榛原郡吉田町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1034 株式会社 サイエンス 静岡市清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1035 有限会社 美装渥美商会 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1036 株式会社 ＢＥＬＬ ＳＨＩＦＴ 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1037 有限会社 キムラ加工 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
従業員第一主義に努めます

1038 株式会社一二三由紀夫 ファミリーレストラン いちごカフェ 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めますメンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1039 株式会社 エム・シー・ピー 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
社内各所にアルコール消毒液を設置します
インフルエンザ予防接種の費用全額負担します

1040 医療法人社団 相磯クリニック 熱海市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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1041 有限会社 常峰建設 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1042 阿多古川漁業協同組合 浜松市天竜区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1043 株式会社 ナカジマ 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1044 株式会社 丸栄 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1045 株式会社 虹心（ヘルパーステーション虹心） 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1046 有限会社 あおいや 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1047 株式会社 エース・ファクトリー 牧之原市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

1048 株式会社 富士建設 伊東市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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1049 株式会社 シゲタコーポレーション 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
こまめな水分補給に取り組みます

1050 アオノミートファクトリー 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

1051 有限会社 和田組 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1052 田子浦事業 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1053 株式会社 Ｋ５プラス 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1054 Ｃｐｌａｔ 株式会社 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

1055 株式会社 灯乃葉 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1056 有限会社 大洋堂薬局 三島市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
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1057 あおば税理士法人 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1058 ヤマキチ建設 有限会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

1059 有限会社 長倉スポーツ 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

1060 株式会社 ＩＯ２Ｕ 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します
マラソン大会などへ積極的に参加します
社内に健康器具を設置します

1061 沼津グルメ街道クリニック 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1062 南豆フォレスト 株式会社 下田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1063 日本ハムファクトリー 株式会社 榛原郡吉田町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1064 株式会社 紅の 伊豆の国市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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1065 縁結び福良 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1066 株式会社 新機械技研 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1067 有限会社 渡商 三島市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1068 株式会社 第一製作所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
お弁当の補助を実施します

1069 株式会社 三誠電機 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
お弁当の補助を実施します

1070 柏進工業 株式会社 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1071 竜南自動車 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
マイボトルを持参し、こまめな水分補給を推奨します

1072 社会福祉法人 夢殿会 るしおる 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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1073 医療法人社団 優麦会 ことみレディースクリニック 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1074 アクト電装 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1075 合同会社 ヤマトツーリスト 藤枝市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1076 株式会社 岡村建設 御前崎市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1077 株式会社 布屋呉服店 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1078 株式会社 明静スチール工業 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
水分補給・休憩の声かけ強化に取り組みます
ゆるっとウォーキング習慣づくり（１日6000歩以上目標）に取り組みます

1079 有限会社 マツイ鉄工 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1080 有限会社 鈴智製作所 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
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1081 株式会社 タイズ・エステート 焼津市
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1082 有限会社 システムアルファ 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

1083 有限会社 もんしぇり 御殿場市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1084 冨田内科 静岡市駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1085 株式会社 カタナコーポレーション 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1086 Ｋｉｚｕｎａ ＩＴ Ｓｏｌｕｔｉｏｎｓ 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1087 遠鉄タクシー 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
健診再検査受診率100％を目指します
受診状況を管理し、保健指導につなげます

1088 浜名 株式会社 浜松市浜名区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
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1089 合同会社 ルトレフル 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1090 浜松エレク 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます

1091 株式会社 オキソ 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます

1092 株式会社 アトラスブラジル 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

1093 株式会社 ケネリック 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

1094 株式会社 サピコーポレーション 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

1095 株式会社 シービーエム 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

1096 日装工業 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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1097 東洋ガス 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1098 東洋設備 株式会社 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1099 株式会社 サスネット 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
パソコン作業が多い職場において、１時間に１回音楽を流し、パソコンから目を離して立ち上がりストレッ
チする習慣の定着を図ります

1100 有限会社 永田ブロック工業 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1101 三共水産 株式会社 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1102 有限会社 光進 掛川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

1103 株式会社 電興社 浜松市 中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1104 株式会社 季豊 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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1105 社会福祉法人 庄栄会 中泉保育園 磐田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1106 医療法人 社団一就会 長岡ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼﾖﾝ病院 伊豆の国市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1107 株式会社 バタフライ・エフェクト 静岡市 清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
給水器の設置（マイボトルへ給水）、HOT、COLD…年間通じて水分補給が出来るよう取り組みます

1108 木村飲料 株式会社 島田市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
2026年2月1日から産業医契約、各事業所50名未満で本来なら必要ないが社員の安全配慮と健康増進の為契
約しています

1109 株式会社 オートメーション リサーチ アソシエイツ 浜松市 中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1110 株式会社 小島薬局 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1111 志光産業 株式会社 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1112 大協プラス株式会社 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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1113 株式会社 訪問看護ステーション・ナースの森 伊東市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
階段の利用促進に取り組みます

1114 株式会社 Ｒｅｓｏｒｔ＆Ｓｐａ雲風々 伊豆市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1115 株式会社 Ｎｅｗ Ｌｅａｆ 静岡市 葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1116 医療法人社団 清秀会 静岡市 清水区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
禁煙・分煙対策を実施します

1117 株式会社 光創 富士宮市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1118 シーラック 株式会社 焼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1119 社会福祉法人 湖聖会 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
適正な働き方に取り組みます

1120 川根インダストリー 株式会社 榛原郡 川根本町

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
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1121 株式会社 たこ満 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1122 アイワマネージメント株式会社 静岡市 駿河区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1123 株式会社 イヌイ 静岡市 葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1124 株式会社 沢商 藤枝市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1125 判治農園 浜松市中央区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1126 株式会社 流通サービス 菊川市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1127 社会福祉法人 静岡市社会福祉協議会 静岡市葵区

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1128 株式会社 ハマＩＮ自動車学校 湖西市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します
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1129 株式会社リゾルブ 静岡市葵区
社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます

1130 有限会社 坂部製缶工業所 沼津市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます

1131 有限会社 レイプラニング 富士市

社員の健診100％実施を目指します
保健指導の実施率50％以上を目指します
要再検査・要治療者への受診勧奨に努めます
メンタルヘルスに取り組みます
生活習慣の改善に取り組みます
適正な働き方に取り組みます
禁煙・分煙対策を実施します

1132 袋井市役所 袋井市
目標：健康診断受診率100％！
職員の健康増進を支援し、ウェルビーイングな職場づくりを推進します！


