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異業種メンバーとの交流を通じて視野を大きく広げ、
社会価値を共創するリーダーとしての力をつけるプログラムです。

学びのテーマ

【姿勢】 社会価値共創マインド、SDGs

【思考】 複雑系の課題解決力

【対人】 変革推進のリーダーシップ

参加企業実績（一部）

・伊豆急行㈱

・積水化学工業㈱
・NTT東日本㈱

・花王グループカスタマーマーケティング㈱

・三島信用金庫　　　　　　
                                              ....etc

こんな企業へオススメ

社会課題解決やSDGsに取り組みたいと考えている

オフサイトでの企業研修を考えており、越境学習や体験型研修など付加価値を求めている

次世代のリーダー育成を推進していきたい

ワーケーションや充実した企業合宿を実施できる環境を求めている

　地域課題解決型 異業種交流研修

　　I-CAMP（アイキャンプ）

異業種交流

地域より提示されるリアルな社会課題に対し、自治体職員・地元メンバーを交えた異業種
混成チームで、実効性のある解決策を検討・提案します。

研修は集合（リアル）とオンライン（zoom）とのハイブリッド型を予定しています。

概要

※社会環境の変化により一部変更する場合がございます。

研修場所は、ユネスコジオパークに認定された伊豆半島の東海岸になります。
(伊東市、東伊豆町、河津町、下田市のいずれか　※原則)

プログラム（例）
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「実際に現地の方とお話しすることで、また、現地の方の中でも実際に課題を抱えられている年代の方とお話
することで、強く感じられている課題や想いが浮き彫りになり、私も大変勉強になりました。」
「チームメンバーのアイデアを組み合わせることで思いがけないアイデアが生まれることに気づきました。」
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