
令和5年度の取組件数　１２，５５６件

※ 取組効果として掲載した数値は、取組成果の目安として、見込みも含めた各所属の自己申告値を集計したものです。

　静岡県では、職員一人ひとりが自ら考え、身近なところから改革・改善を実践する　

「ひとり１改革運動」に取り組んでいます。

　「ひとり１改革運動」は、平成１０年度から始まり、令和5年度で26年目となりました。

　26年間の取組件数は約33万4千件となり、経費の節減や時間の節約、県民サービスの

向上に大きな成果を上げています。

158億9,593万円 ７万5,209時間
（将来見込を含む。）

事務経費節減 事務時間節約

県民の皆様の満足度が
向上した取組

経済効果

取 組 

効 果

6億8,110万円

3,941件

2万3,791時間
（職員12人相当）

1億8,827万円

 第35号
県庁のしごと改革ニュース

　令和5年度の

「ひとり１改革運動」の取組成果
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　を御紹介します！

　静岡県 経営管理部 行政経営課

〒420-8601　静岡市葵区追手町９－６　電話：054-221-2911　FAX：054-221-3659

E-mail  gyoukei@pref.shizuoka.lg.jp

https://www.pref.shizuoka.jp/kensei/gyoseikaikaku/gyoseikaikaku/1011717.html　
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