
 
 
節電要請に対して、身近な部分で対応可能な取組を実施 

 
 
前年比で１５％の節電目標に対して３５％の節電 （平成２３年８月 1 ヶ月分） 

 
節電の取組は今後も続くと思われる。 

職員一同協力して引き続き節電を心がけていきたい。 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

伊東市：伊東商工会議所 

事例７：執務環境見直しで３５％の節電 

分 野：事務オフィス
業 種：その他 
職員数：１３名 

対策の着眼点 

節電実績 

具体的な取組内容 

照明ＯＦＦと空調のみで 

点灯蛍光灯の約半分の間引き消灯を実施 

来客、従業員の協力を促すため、
各所に手作りの啓発ポスター等の
掲示を実施 

室温の２８℃設定 

 扇風機の活用 

１２８本 

前年 
９，１４６ kwh 

６２本 

平成 23 年度
５，８７３kwh

照明対策の徹底 

室内温度の管理 

掲示と来客者への協力呼びかけ

今後の目標等 

約３５％の節電

節電実績 

事務室は 3 分の１、車庫、ロビーは全消灯 

  

 

左：館内掲示ポスター 右：エレベーター掲示
ポスター 
 

執務室消灯状況(３分の１消灯) 


