会議室利用者の概要(記入例)
作成日　令和５年4月1日
	項　目
	内　　　　容

	利用者名
（代表者名）
	〇〇〇建設株式会社
（代表者名：静岡　太郎　　　　　　　　）


	利用者の概要
	・利用者の概要が分かる案内、パンフレット、ちらし等を添付してください。
　会社概要を添付する。
・該当する資料が無い場合は、利用者の事業内容（趣味、同好会等の場合はその活動内容）等を以下にできるだけ詳しく記入してください。



	利用目的
	１　当会館を利用する目的を団体の設置目的と併せて具体的に記載してください。
　　
　　役員会、技術担当者講習会、労働安全衛生協議会など
　
２　実施事業の参加対象者
　　当社の社員
３　主たる利用内容について☑をつけてください。
☑会議・研修・講習会、□講演・シンポジウム
□研究会・学習会、□技能訓練、
□採用試験・新入社員教育、□総会・例会、□模擬試験
□趣味・サークル、□展示
□その他（　　　　　　　　　　　　　）
４　上記の利用目的の内容を具体的にご記入ください。
　
技術担当者のスキルアップを目的とした最新技術に
関する講習会の開催


	営利目的での利用
に該当するか
	５　営利目的での利用ではない場合、☑をつけてください。
☑営利目的での利用ではない
６　受講料等の有無をご記入ください。
　☑無
　□有　
※有に☑した場合
営利目的の場合、ご利用いただけません。
営業行為ではないことが確認できる、収支の状況がわかる資料を添付してください。
 　　


	労政会館を知った契機
	７　労政会館を知った契機について☑をつけてください。
□以前から知っていた
□ＩＤ有効期限切れ再登録
☑参加者として以前利用したことがある
□インターネットで検索した
□知人等からの紹介
□その他（　　　　　　　　　　　　　）
　　

	労政会館の利用を決めた理由
(複数回答可能)
	８　労政会館の利用を決めた理由について☑をつけてください。(複数回答可能)
☑公共施設である
□利用料金が安い　
□労働関係者は、低廉な料金・優先予約ができる 　　　　□会館の立地条件が良い　
□交通の利便性が良い
□駐車場がある(※静岡労政会館は主催者のみ許可制)
□施設の設備・貸出備品が充実している
☑Wi-Fi環境がある
□その他（　　　　　　　　　　　　　）



・記入方法等で不明な点がありましたら、労政会館までお問い合わせください。
　　沼津労政会館　電話：055-921-5221　ＦＡＸ：055-925-7990
　　　　　　　　　E-mail：numa.rousei@shizu-rfjk.jp
　　静岡労政会館　電話：054-221-6280　ＦＡＸ：054-273-1460
　　　　　　　　　E-mail：shizu.d@shizu-rfjk.jp
浜松労政会館　電話：053-454-5491　ＦＡＸ：053-452-5959
　　　　　　　　　E-mail：hama.rousei@shizu-rfjk.jp

労政会館（各館共通）





（施設利用者登録申請書別紙）





事業内容は、建設工事の設計、施工、管理等





（R5.9改正）








