
令和５年度第 17 回定例人事委員会会議結果

５ 議 題 等

【議 題】

（１）公平審査について

（２）令和５年（行ウ）第 22号措置要求決定取消等請求事件について

（３）静岡県職員採用候補者名簿（高等学校卒業程度）の確定について

（４）静岡県職員採用候補者名簿（短期大学卒業程度）の確定について

（５）静岡県職員採用候補者名簿（障害のある方）の確定について

（６）静岡県職員採用候補者名簿（就職氷河期世代）の確定について

【報 告】

(１)勤務条件に関する措置要求について

６ 審議の概要

・議題（１）について、令和３年（審）第２号事案に関し、当事者双方から提出された書面を反

対当事者に送付すること及び口頭審理の開催について協議した。

・議題（２）について、準備書面案について協議した。

・議題（３）から（６）までについて、各試験の実結果に基づき、原案のとおり各試験の採用候

補者名簿を確定することを決定した。

・報告（１）について、勤務条件に関する措置要求が提出されたことを報告した。

１ 開催の日 令和５年 11月２日（木）

２ 場 所 人事委員会委員室

３ 出 席 者 委員長 小川 良昭

委 員 岡部 比呂男

委 員 佐藤 典生

（事務局） 事務局長 縣 茂樹 ほか７人

４ 開 会 13時 00 分

７ 閉 会 16 時 25 分


