
令和５年度第 22 回定例人事委員会会議結果

５ 議 題 等

【議 題】

（１）公平審査について

（２）公平審査について

（３）公平審査について

（４）勤務条件に関する措置要求について

【報 告】

（１）令和６年能登半島地震の被害に伴う職員の職務に専念する義務の免除に関する

臨時措置について

６ 審議の概要

・議題（１）について、令和３年（審）第２号事案に関し、口頭審理の開催について協議した。

・議題（２）について、令和５年（審）第１号事案に関し、事実の整理及び審査請求人に対する

求釈明事項について協議した。

・議題（３）について、令和５年 12月 28 日付けで提出のあった審査請求書を受理し、処分者に

対し、受理について通知するとともに答弁書等の提出を求めることを協議した。

・議題（４）について、令和５年 10月 19 日付け措置要求書に関し、今後の対応について協議し

た。

・報告（１）について、静岡県人事委員会事務決裁規程第３条第 69 条の規定に基づく事務局長専

決により、令和６年能登半島地震の被害に伴う職員の職務に専念する義務の免除等の特例に関

し、国の措置を考慮し、臨時措置を講ずる旨を通知したことを報告した。

１ 開催の日 令和 ６年１月 12 日（金）

２ 場 所 人事委員会委員室

３ 出 席 者 委員長 小川 良昭

委 員 岡部 比呂男

委 員 佐藤 典生

（事務局） 事務局長 縣 茂樹 ほか５人

４ 開 会 13時 20 分

７ 閉 会 16 時 30 分


