
令和８年度第８回定例人事委員会会議結果

５ 議 題 等

【議題】

（１）職務の級の決定の特例及び管理職手当の区分の特例の承認について

（２）管理職員等の範囲を定める規則の一部改正について

（３）公平審査について

（４）公平審査について

（５）静岡県警察官（第１回）採用候補者名簿の確定について

６ 審議の概要

・議題（１）について、職務の級の決定の特例及び管理職手当の区分の特例の承認について説明

し、原案のとおり決定した。

・議題（２）について、組織改正等に伴い、管理職員等の範囲を定める規則について所要の改正

を行う旨を説明し、原案のとおり決定した。

・議題（３）について、審査請求について説明し、対応を協議し、決定した。

・議題（４）について、措置要求について説明し、対応を協議し、決定した。

・議題（５）について、静岡県警察官（第１回）採用試験実施結果について説明し、原案のとお

り採用候補者名簿を確定した。

※審議終了後、小川委員長から、地方公務員法第 10 条第３項の規定に基づき、委員長職務代理者

の指定について発言があった。委員長の退任から次の委員長が選任されるまでの間は委員長不在

となるため、改めて八木敏裕委員を委員長職務代理者に指定した。

１ 開催の日 令和８年７月 22日（水）

２ 場 所 人事委員会委員室

３ 出 席 者 委員長 小川 良昭

委 員 岡部 比呂男

委 員 八木 敏裕

（事務局） 事務局長 髙松 敏夫 ほか７名

４ 開 会 13時 20 分

７ 閉 会 15 時 00 分


