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　浜
松
市
浜
名
区
三
ヶ
日
町
に
あ
る
「
陽
だ
ま
り
フ
ァ

ー
ム
」
は
、
温
州
み
か
ん
を
中
心
に
、
ブ
ラ
ッ
ド
オ
レ

ン
ジ
、
夏
み
か
ん
、
ブ
ル
ー
ベ
リ
ー
、
梅
な
ど
多
品
目

を
栽
培
す
る
農
業
法
人
で
す
。
面
積
は
約
１
２
㌶
、

生
産
量
は
年
間
１
５
０
～
２
０
０
㌧
。
地
域
で
も
有

数
の
規
模
を
誇
り
ま
す
。

　代
表
の
髙
橋
社
長
は
２
８
歳
で
就
農
し
て
以
来
、

２
０
年
以
上
に
わ
た
り
農
業
ブ
ロ
グ
を
更
新
し
続
け

て
お
り
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
を
積
極
的
に
活
用
す
る
な
ど
、
「
人

が
集
ま
り
、
人
が
育
つ
農
園
経
営
」
を
実
践
し
ま
す
。
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　  「 “ 人 が い な い ” か ら 始 め た 新 し い 挑 戦 」

―  現 場 農 家 が語 る 、仕 組 み と 技 術 で 支 え る未 来 の 農 業  ―

人手不足が深刻な農業分野。

その打開策を考えるため、実行委員会メンバー内外の経営体への取材を実施しました。

さまざまな技術や工夫によって対応し、さらなる生産性向上を

目指す３軒の生産者の取組をたっぷりお届けします。

人

が

育

つ

果

樹

園

経

営

陽

だ

ま

り

フ
ァ
ー

ム

の

「
人

づ

く

り

」
と

「
発

信

力

」

　陽
だ
ま
り
フ
ァ
ー
ム
の
求
人
は
、
自
社
サ
イ
ト
や
Ａ

ｉ
ｒ
ワ
ー
ク
な
ど
の
有
料
求
人
サ
イ
ト
の
ほ
か
、

In
s
ta

g
ra

m

、Y
o
u
T

u
b
e

、T
ik

T
o
k

、
個
人
ブ
ロ

グ
な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な
Ｓ
Ｎ
Ｓ
を
活
用
し
て
行
っ
て
い

ま
す
。
「
顔
が
見
え
る
投
稿
」
を
重
視
し
、
農
場
の
日

常
や
作
業
の
様
子
を
明
る
く
発
信
す
る
こ
と
で
、
雰

囲
気
が
伝
わ
る
“
親
し
み
や
す
い
農
園
”
と
し
て
知

ら
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

「
と
に
か
く
自
分
た
ち
が
お
も
し
ろ
い
、
楽
し
い
こ
と

を
伝
え
た
い
。
そ
の
方
が
、
狙
い
を
持
っ
て
投
稿
す
る

よ
り
継
続
で
き
る
。
」

「顔
の
見
え
る
」
情
報
発
信
で
人
を
集
め
る

Ｓ
Ｎ
Ｓ
投
稿
は
社
員
の
持
ち
回
り
制
で
週
１
回
以
上
。
「
投

稿
の
頻
度
や
期
日
よ
り
も
内
容
や
メ
ッ
セ
ー
ジ
性
を
大
切

に
し
て
い
る
」
と
森
田
さ
ん
（
社
員
・
勤
続
１
１
年
）
は
話
し

ま
す
。
投
稿
を
き
っ
か
け
に
若
者
か
ら
の
応
募
も
増
え
、
今

で
は
高
校
生
か
ら
シ
ニ
ア
ま
で
幅
広
い
層
が
働
い
て
い
ま
す
。

　

　広
い
園
地
と
多
様
な
人
材
を
ま
と
め
る
た
め
、
労
務

管
理
に
は
デ
ジ
タ
ル
ツ
ー
ル
を
活
用
し
て
い
ま
す
。

日
報
や
出
勤
簿
は
「ho

u
re

n
.s

o

」
（
有
料
版
）
で
ク

ラ
ウ
ド
管
理
。
社
長
は
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
か
ら
作
業
の

様
子
を
写
真
で
確
認
で
き
ま
す
。
シ
フ
ト
調
整
に
は

「
調
整
さ
ん
」
（
無
料
版
）
を
利
用
し
、
効
率
的
に
運
営
。

ス
タ
ッ
フ
は
日
ご
と
に
「
○
・
△
・×

」
をL

IN
E

で
入
力

し
、E

x
c
e
l

形
式
で
共
有
し
て
い
ま
す
。
「
８
０
歳
の

切
り
子
さ
ん
もL

IN
E

で
参
加
し
て
い
る
」
と
の
こ
と
。

出
勤
前
日
に
予
定
を
共
有
し
、
各
自
が
作
業
場
所
へ

直
行
す
る
仕
組
み
で
、
無
駄
な
移
動
や
指
示
の
手
間

を
省
い
た
体
制
を
整
え
て
い
ま
す
。

　農
園
で
は
社
員
４
名
、
パ
ー
ト
６
名
、
収
穫
期
の
切

り
子
（
短
期
雇
用
）
な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な
人
が
働
い
て

い
ま
す
。
副
業
と
し
て
勤
務
す
る
人
も
多
く
、
看
護
師
、

サ
ー
ビ
ス
業
、
会
社
員
な
ど
背
景
は
さ
ま
ざ
ま
。
中
に

は
キ
ャ
ン
ピ
ン
グ
カ
ー
で
全
国
を
巡
り
な
が
ら
決
ま
っ

た
時
期
だ
け
働
く
人
も
い
る
な
ど
、
柔
軟
な
雇
用
ス

タ
イ
ル
が
特
徴
で
す
。
外
で
行
う
作
業
の
他
に
、
加
工

等
、
中
で
行
う
作
業
が
あ
り
ま
す
が
、
基
本
は
各
人
の

得
意
を
活
か
す
ス
タ
イ
ル
で
作
業
分
担
を
し
ま
す
。

　資
格
取
得
に
も
力
を
入
れ
て
お
り
、
フ
ォ
ー
ク
リ
フ

ト
や
農
業
検
定
な
ど
に
取
り
組
む
社
員
に
は
資
格
手

当
を
支
給
。
パ
ー
ト
も
対
象
と
し
、
「
努
力
が
時
給
ア

ッ
プ
に
つ
な
が
る
」仕
組
み
を
整
え
て
い
ま
す
。

　

デ
ジ
タ
ル
ツ
ー
ル
で
労
務
管
理
を
効
率
化

“
得
意
を
伸
ば
す
”

働
き
方
と
キ
ャ
リ
ア
支
援

次
の
世
代
に
チ
ャ
ン
ス
を
。
法
人
と
し
て
の
役
割

　果
樹
農
家
の
多
く
が
個
人
経
営
の
中
、
陽
だ
ま
り
フ

ァ
ー
ム
は
法
人
と
し
て
雇
用
の
場
を
提
供
し
て
い
ま

す
。
今
後
は
「
農
業
を
や
り
た
い
人
に
チ
ャ
ン
ス
を
与

え
る
こ
と
」
、
「
仲
間
と
し
て
共
に
成
長
し
、
長
く
関
わ

っ
て
い
け
る
人
材
の
育
成
・
受
け
入
れ
」
を
目
標
に
掲

げ
て
い
ま
す
。

「
果
樹
農
業
は
雇
用
先
が
少
な
い
。
だ
か
ら
こ
そ
、
や

り
た
い
人
が
経
験
を
積
め
る
場
に
し
た
い
。
」

“
人
が
育
ち
、
農
業
が
続
く
”
仕
組
み
を
つ
く
る
こ

と
こ
そ
、
陽
だ
ま
り
フ
ァ
ー
ム
の
次
な
る
挑
戦
で
す
。

　過
去
に
は
、
県
道
沿
い
に

掲
げ
た
「
切
り
子
さ
ん
募

集
」
の
旗
を
見
た
高
校
球
児

た
ち
（２
５
～
３
０
名
）
が

「
社
会
経
験
を
積
み
た
い
」
と

応
募
し
、
作
業
に
参
加
し
た

こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。
「
働
く

こ
と
や
食
の
あ
り
が
た
み
を

知
っ
て
も
ら
え
た
」
と
社
長

は
振
り
返
り
ま
す
。

　

ホームページやSNSを1つでも

始める。週1回の投稿でいい。情

報を出して、知ってもらうことが

第一歩です。農業の楽しさだけ

でなく、厳しさも発信する。“あ

たりまえ”のことを“あたりまえ

に伝える”のが大切です。

ま ず は 「 入 り 口 」 を
　 　 　 　 　 つ く る こ と か ら

 陽だまりファーム
　　　　　　　　　　　高橋　博之

メッセージ

陽だまりファームの第３倉庫

陽だまりファームで働く皆さんみかんの選果機

会 社 概 要
会社名： 株式会社 陽だまりファーム

所在地： 静岡県浜松市浜名区三ヶ日町只木829-1
HP・SNSはこちらから

会社紹介動画はこちらから
(YouTube)

取材時の写真（左から、陽だまりファームの森田さん、髙橋代表、インタビュアーの足立実行委員長）
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　浜
松
市
中
央
区
大
山
町
に
あ
る
「
酒
井
農
園
」
は
、

バ
レ
イ
シ
ョ
約
５
㌶
、
ダ
イ
コ
ン
約
６
㌶
の
畑
で
生
産

を
行
う
農
業
法
人
で
す
。
代
表
の
酒
井
一
（
さ
か
い
・

は
じ
め
）
さ
ん
は
５
４
歳
。
農
業
経
営
高
等
学
校
と
東

京
農
業
大
学
短
大
を
卒
業
後
、
２
０
歳
で
就
農
し
、

現
在
の
経
営
は
法
人
化
し
て
９
期
目
に
な
り
ま
す
。

家
族
を
含
む
従
業
員
４
名
と
、
女
性
パ
ー
ト
約
１
０

名
が
作
業
を
支
え
て
い
ま
す
。
大
規
模
経
営
な
が
ら

も
、
「
作
業
の
正
確
さ
を
徹
底
す
る
」
と
い
う
姿
勢
を

貫
き
、
ス
マ
ー
ト
農
業
技
術
を
積
極
的
に
導
入
し
て
い

ま
す
。

　

　酒
井
農
園
で
は
、
整
地
や
畝
立
て
の
精
度
を
高
め

る
た
め
、
市
の
ス
マ
ー
ト
農
業
補
助
金
を
活
用
し
、
自

動
操
舵
機
能
付
き
の
ト
ラ
ク
タ
ー
を
導
入
し
ま
し
た
。

し
か
し
、
実
際
に
使
用
し
て
み
る
と
、
ま
っ
す
ぐ
に
走

っ
て
い
る
よ
う
で
も
少
し
ず
つ
ズ
レ
が
生
じ
、
結
果
と

し
て
１
畝
分
の
無
駄
な
ス
ペ
ー
ス
が
で
き
て
し
ま
う
こ

と
も
あ
り
ま
し
た
。

「
真
っ
す
ぐ
に
畝
を
立
て
ら
れ
れ
ば
、
あ
と
１
畝
分
植

え
ら
れ
る
。
た
っ
た
数
㎝
の
誤
差
で
も
、
積
み
重
ね
れ

ば
大
き
な
ロ
ス
に
な
る
。
」

　こ
の
経
験
か
ら
、
後
付
け
で
「
Ｒ
Ｔ
Ｋ
（
リ
ア
ル
タ
イ

ム
キ
ネ
マ
テ
ィ
ッ
ク
）
測
位
方
式
」
を
導
入
。
誤
差
は
１

㎝
以
内
に
収
ま
り
、
ス
ト
レ
ス
の
な
い
作
業
が
可
能
に

な
り
ま
し
た
。

正
確
さ
が
収
量
と
信
頼
を
生
む 

～
酒
井
農
園
の
ス
マ
ー
ト
農
業
の
実
践
～

Ｇ
Ｐ
Ｓ
ト
ラ
ク
タ
ー
で
“
ま
っ
す
ぐ
”
を
極
め
る

　農
薬
散
布
は
、
ド
ロ
ー
ン
を
活
用
し
て
い
る
が
、
所

有
す
る
に
は
維
持
費
が
か
か
る
こ
と
、
稼
働
時
期
が

限
ら
れ
る
こ
と
か
ら
専
門
業
者
へ
の
委
託
を
選
択
。

「
散
布
時
間
は
短
い
で
す
が
、
事
前
準
備
に
は
時
間
を

要
し
ま
す
。
」
と
酒
井
さ
ん
は
話
し
ま
す
。
委
託
業
者

は
農
薬
知
識
が
な
い
場
合
も
あ
る
た
め
、
事
前
に
打

合
せ
を
実
施
し
て
農
薬
の
選
定
等
を
し
ま
す
。

　現
在
、
馬
鈴
薯
部
会
１
０
７
名
の
う
ち
、
ド
ロ
ー
ン

を
所
有
し
て
い
る
の
は
２
名
、
委
託
し
て
い
る
の
は
５

名
程
で
す
。
今
後
の
希
望
者
増
加
に
備
え
た
体
制
が

整
っ
て
い
な
い
こ
と
を
酒
井
さ
ん
は
懸
念
し
て
い
ま
す
。

必
要
な
時
期
に
適
切
な
防
除
が
で
き
る
環
境
に
す
る

た
め
に
は
ま
だ
課
題
が
あ
り
そ
う
で
す
。

防
除
は
委
託
ド
ロ
ー
ン
で
効
率
化

ス
マ
ー
ト
化
は
「
全
体
を
見
て
」導
入
を

　酒
井
さ
ん
は
、
ス
マ
ー
ト
農
業
の
効
果
を
冷
静
に
見

て
い
ま
す
。

「
導
入
す
れ
ば
す
ぐ
に
規
模
拡
大
で
き
る
わ
け
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。
一
つ
の
工
程
だ
け
効
率
化
し
て
も
、
全

体
の
流
れ
が
整
わ
な
い
と
意
味
が
な
い
。
」

経
営
全
体
の
中
で
ど
の
工
程
を
ス
マ
ー
ト
化
す
べ
き

か
を
常
に
検
討
し
て
い
ま
す
。

　ま
た
、
「
ト
ラ
ク
タ
ー
の
よ
う
な
大
型
機
械
を
導
入

す
る
と
機
械
の
通
り
道
と
な
る
土
が
踏
み
固
め
ら
れ

て
生
育
不
良
に
な
る
た
め
、
土
作
り
も
一
緒
に
考
え

て
い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。
」
と
も
酒
井
さ
ん
は
話
し

ま
す
。
導
入
に
伴
う
栽
培
環
境
へ
の
影
響
も
考
慮
し
、

今
ま
で
の
栽
培
方
法
を
改
善
し
て
い
く
こ
と
が
、
高

品
質
な
作
物
を
安
定
生
産
す
る
鍵
と
な
り
そ
う
で
す
。

機
械
の
改
良
で
作
業
半
減

～
芋
掘
り
ピ
ッ
カ
ー
の
工
夫
～

　収
穫
作
業
で
は
、
従
来
、
ト
ラ
ク
タ
ー
で
掘
り
上
げ

た
芋
を
人
力
で
拾
い
コ
ン
テ
ナ
に
入
れ
る
作
業
が
あ

り
ま
す
が
、
酒
井
さ
ん
は
市
販
の
ピ
ッ
カ
ー
（
芋
拾
い

上
げ
機
）
を
改
良
し
、
掘
っ
た
芋
を
直
接
コ
ン
テ
ナ
に

移
せ
る
よ
う
に
し
ま
し
た
。
そ
の
結
果
、
１
０
人
で
行

っ
て
い
た
作
業
が
５
人
で
可
能
に
な
り
、
大
幅
な
時
間

短
縮
に
成
功
し
ま
し
た
。
「
現
場
で
感
じ
た
小
さ
な
不

便
を
改
善
す
る
だ
け
で
、
思
っ
た
以
上
に
省
力
化
で

き
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
メ
ー
カ
ー
任
せ
で
は
な
く
、

現
場
の
発
想
を
活
か
し
た
改
善
が
、
効
率
化
に
つ
な

が
っ
て
い
ま
す
。
」と
酒
井
さ
ん
は
話
し
ま
す
。

　

02

まずは目的をよく考え、どの工

程をスマート化するのかを検討

してください。ただ導入するので

はなく、導入によって変化する土

づくり等、栽培技術の情報、資材

の情報もキャッチできるようアン

テナを高くすることが大事です。

ス マ ー ト 農 業 は
　 　 　 　 　 あ く ま で “ 手 段 ”

酒井農園
　　　　　　　　　　　　　　酒井　一

メッセージ

まっすぐな畝が立てられた畑 RTK方式導入でGPSトラクターに外付けした装備（黄色枠内）
（写真左：屋根の上に設置されたアンテナ、写真右：ハンドルとモニター）

会 社 概 要 会社名：酒井農園株式会社 所在地： 静岡県浜松市中央区大山町３８３４

自動操舵トラクターにおけるRTK方式のイメージ

取材時の写真（左は酒井農園の酒井代表、右はインタビュアーの足立実行委員長）

0304



　湖
西
市
に
あ
る
「
す
こ
や
か
フ
ァ
ー
ム
湖
西
」
は
、
露

地
１
０
㌶
と
ハ
ウ
ス
４
５
㌃
を
活
用
し
、
き
ゅ
う
り
、

オ
ク
ラ
、
ゴ
ー
ヤ
、
ト
マ
ト
、
サ
ツ
マ
イ
モ
苗
、
キ
ク
ラ

ゲ
な
ど
約
１
０
品
目
を
栽
培
し
て
い
ま
す
。

最
大
６
０
品
目
を
栽
培
し
て
い
た
こ
と
も
あ
り
ま
し

た
が
、
現
在
は
品
目
を
絞
り
、
安
定
し
た
生
産
と
作

業
し
や
す
い
環
境
づ
く
り
に
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。

農
業
を
通
じ
て
、
障
が
い
の
あ
る
人
が
安
心
し
て
働

け
る
場
を
提
供
す
る
就
労
継
続
支
援
Ａ
型
事
業
所
と

し
て
、
ス
タ
ッ
フ
と
利
用
者
が
協
力
し
な
が
ら
日
々
の

作
業
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　フ
ァ
ー
ム
で
は
、
役
員
２
名
、
ス
タ
ッ
フ
７
名
、
利
用

者
３
０
名
が
働
い
て
い
ま
す
。
ス
タ
ッ
フ
の
年
齢
層
は

４
０
代
か
ら
７
０
代
と
幅
広
い
世
代
が
活
躍
中
。
ス
タ

ッ
フ
は
緑
の
バ
ン
ダ
ナ
、
利
用
者
は
赤
や
オ
レ
ン
ジ
、

黄
緑
の
バ
ン
ダ
ナ
を
着
用
し
、
一
目
で
区
別
で
き
る
よ

う
に
し
て
い
ま
す
。

繁
忙
期
で
手
が
回
ら
な
い
と
き
に
は
、
他
の
事
業
所

に
作
業
を
委
託
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
人
手
の
確

保
や
体
制
づ
く
り
は
課
題
で
す
が
、
ス
タ
ッ
フ
同
士
が

助
け
合
い
な
が
ら
運
営
し
て
い
ま
す
。

チ
ー
ム
で
進
め
る
農
作
業

こ
れ
か
ら
の
課
題
と
展
望

農
福
連
携
で
大
切
に
し
て
い
る
こ
と

　す
こ
や
か
フ
ァ
ー
ム
湖
西
が
一
番
大
切
に
し
て
い
る

の
は
「
繰
り
返
し
教
え
る
こ
と
」
と
「
見
守
る
こ
と
」
で

す
。

「
教
え
れ
ば
す
ぐ
に
で
き
る
と
い
う
も
の
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。
早
く
て
も
１
年
、
長
け
れ
ば
１
０
年
か
け
て
覚

え
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
あ
せ
ら
ず
、
根
気
強
く
関
わ

る
こ
と
が
大
切
で
す
。
」

他
の
事
業
所
で
ト
ラ
ブ
ル
を
経
験
し
た
人
や
、
働
く

こ
と
に
不
安
を
抱
え
る
人
も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。

そ
の
た
め
、
家
族
と
よ
く
話
を
し
な
が
ら
、
一
人
ひ
と

り
に
合
わ
せ
た
支
援
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　ス
タ
ッ
フ
の
高
齢
化
が
進
む
中
、
世
代
交
代
が
今
後

の
課
題
で
す
。

若
い
世
代
が
働
き
や
す
い
環
境
を
整
え
つ
つ
、
経
験
の

あ
る
ス
タ
ッ
フ
の
技
術
や
人
と
の
関
わ
り
方
を
次
世

代
に
引
き
継
い
で
い
く
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
新
た
に
借
り
受
け
た
ブ
ル
ー
ベ
リ
ー
畑
の
整
備

を
進
め
て
お
り
、
農
地
を
有
効
に
活
用
し
な
が
ら
、
新

し
い
取
り
組
み
に
も
挑
戦
し
て
い
ま
す
。

一
部
の
未
作
付
け
地
で
は
ヒ
マ
ワ
リ
や
コ
ス
モ
ス
の
栽

培
も
予
定
し
て
お
り
、
地
域
に
親
し
ま
れ
る
農
場
を

目
指
し
て
い
ま
す
。

会 社 概 要

会社名：株式会社すこやか（すこやかファーム湖西）

所在地： 静岡県湖西市白須賀２０９７－１

(午前) (午後)

休憩

出 勤 退 勤

作
業

まずは、相談できる相手をつく

ること。『オールしずおか』※など

の支援機関を活用するといいと

思います。そして、安い労働力と

考えてしまうとうまくいかない。

出来ないことを責めるのではな

く、どうしたら出来るようになる

かを考えています。

農 福 連 携 に
取 り 組 み た い 生 産 者 へ

 株式会社すこやか　
　　　　　　　　　　　鈴木　健吾

メッセ
ージ

03

一

人

ひ
と

り

の
「
で
き

る

」
を

支

え

る

～

す

こ
や

か
フ
ァ
ー

ム
湖

西

の
農

福

連

携

～

　利
用
者
の
多
く
は
知
的
障
が
い
の
あ
る
方
で
、
午
前

９
時
か
ら
午
後
２
時
１
５
分
ま
で
の
勤
務
時
間
で
作

業
を
行
っ
て
い
ま
す
。
１
時
間
１
５
分
ご
と
に
１
５
分

の
休
憩
を
設
け
、
夏
場
は
３
０
分
ご
と
に
水
分
補
給
、

１
時
間
ご
と
に
休
憩
を
と
る
な
ど
、
体
調
に
配
慮
し

た
作
業
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
を
組
ん
で
い
ま
す
。

　農
薬
の
管
理
は
ス
タ
ッ
フ
が
行
い
、
安
全
面
に
も
十

分
に
配
慮
し
て
い
る
一
方
で
、
免
許
を
取
得
し
て
ト
ラ

ク
タ
ー
を
運
転
す
る
な
ど
、
利
用
者
の
中
に
も
作
業

の
幅
を
広
げ
る
人
が
い
ま
す
。
利
用
者
の
得
意
・
不
得

意
に
合
わ
せ
て
作
業
を
分
担
し
、
「
で
き
る
作
業
を
増

や
し
て
い
く
」こ
と
を
大
切
に
し
て
い
ま
す
。

　　
利
用
者
の
働
き
方
と
工
夫

　利
用
者
が
安
心
し
て
働
き
続
け
ら
れ
る
よ
う
、
時

給
は
最
低
賃
金
を
下
回
ら
な
い
金
額
と
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
将
来
的
な
就
労
に
つ
な
げ
る
た
め
、
税
理
士
や

金
融
機
関
な
ど
と
も
連
携
し
、
働
く
人
の
”
次
の
ス
テ

ッ
プ
“
を
支
援
し
て
い
ま
す
。

　ま
た
、
野
菜
ソ
ム
リ
エ
サ
ミ
ッ
ト
で
の
表
彰
や
新
聞

掲
載
な
ど
、
外
部
か
ら
の
評
価
を
利
用
者
に
共
有
し
、

自
分
た
ち
の
作
っ
た
野
菜
が
評
価
さ
れ
て
い
る
」
こ
と

を
実
感
し
て
も
ら
う
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。
さ
ら
に
、

家
族
と
の
連
絡
を
密
に
取
り
、
家
族
参
観
日
を
設
け

る
こ
と
で
、
家
庭
と
職
場
が
一
体
と
な
っ
た
支
援
を

進
め
て
い
ま
す
。

長
く
続
け
ら
れ
る
環
境
を
目
指
し
て

利用者のある日のスケジュール

すこやかファームのスタッフと利用者

HPはこちらから

作
業作

業

※正式名称は、「認定NPO法人オールしずおか
ベストコミュニティ」。

取材時の写真（左はすこやかファーム湖西の鈴木代表、右はインタビュアーの足立実行委員長）

0506



「浜名湖アグリフォーラム」とは

　農業生産者や農業を応援する人が一堂に会し、

より良き未来のために夢や展望を語り合い、互い
に学び育てあうことで新たな可能性を発見してい

くことを目的に、年１回開催しています。

　令和７年度の実行委員は10名で構成され、いず
れも西部地域の農業を牽引する担い手の集団です。
次ページからは、実行委員の取り組み事例を「効率
化の実践で人手不足解消？」、「人手不足時代の救

世主？」の２つのテーマ別にご紹介します。

（一部の実行委員（ひらまつファーム、
すこやかファーム湖西）の取組に
ついては特集ページでご紹介）

どうする⁉
農業の人手不足

　１　　観光農園 かしまハーベスト

　２　　株式会社 日下農園

　３　　takayamarose

特集　ひらまつファーム

　４　　㈲村松商店

　５　　若松園

効率化の実践で人手不足解消？
-農家の組織作り、スマート農業、農業DX-

人手不足時代の救世主？
-外部人材（農福連携、外国人、アルバイト、高齢者）、地域の農業者と連携-

　６　　足立柿園

　７　　うなぎいも協同組合

　８　　京丸園株式会社

特集　すこやかファーム湖西

・・・・・・・・・・  p.09

・・・・・・・・・・  p.10

・・・・・・・・・・  p.11

・・・・・・・・・・  p.17-18

・・・・・・・・・・  p.12

・・・・・・・・・・  p.13

・・・・・・・・・・  p.14

・・・・・・・・・・  p.15

・・・・・・・・・・  p.16

・・・・・・・・・・  p.05-06
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＼農からはじまる、革命／



１

住　所

TEL

２

住　所

TEL

　浜松市でイチゴ3,500㎡、メロン1,000㎡を栽

培する観光農園かしまハーベストの宮本代表は、3

名の従業員と3名のパートスタッフとともに観光農

園を運営する中で、「新しく入った人が迷わず作業

に入れる環境づくり」が課題だと感じ、作業場や倉

庫の5S（整理・整頓・清掃・清潔・しつけ）に取り組

み始めました。

　物の置き場所が共有されておらず、専門スタッフ

以外が作業に入ると効率が落ちてしまう状況を改

善するため、倉庫内の整理整頓や作業工程の見直

しを進めましたが、当初は「捨てることへの抵抗」

や、整えても時間が経つと散らかってしまうといっ

た継続の難しさもありました。それでも改善を続け

ることで作業の進みが確実に良くなり、数値化は

していないものの効果を実感し、休日を安定して

確保できるようになるなど働きやすさの向上につ

ながっています。

　今後は、施設への投資による生産効率の底上げ

や年間休日の明確化、さらに取り組みを数値化し

て継続できる仕組みづくりに挑戦したいと考えて

おり、内部改革が農園経営をより良く変えていく

手応えをつかんでいます。

観光農園 かしまハーベスト

倉庫・作業場の５Sで
業務を見える化

経営者メッセージ

新しく入った労働力に、

どのように指導・教育してい

けばいいのかを悩んでいまし

た。５Sに取り組むことで、み

んなが働きやすい環境づくり

につながったと実感して

います。

▲イチゴの生産ほ場

▼観光農園を運営する宮本家

かしまハーベスト　園主　
宮本俊博

株式会社 日下農園

組合設立で
柑橘農業を未来へ繋ぐ

　日下農園は温州みかん10ha、ブルーベリー

0.3haを栽培する農業法人です。正社員3名を中

核に、季節労働者35名を雇用しています。特に収

穫期における労働力不足が課題で、主婦層を中心

とした従事者の確保が困難な状況が続いています。

また、柑橘農家数の減少に伴い、耕作放棄地が増

加しており、産地全体の持続可能性が問われてい

ます。

　こうした状況を踏まえ、柑橘農業を次世代へ継承

するため、同園の日下代表は、農業組合の設立、行

政機関との連携体制の構築、産地協議会の組織化

を推進してきました。初期段階では経営システムの

体系性構築が課題となり、採算性への懸念も寄せ

られましたが、これらの施策を通じて就農リスクの

低減が実現されつつあります。

　今後の課題は、組合組織のスケールメリット拡大、

戦略的な設備投資の実行、資金確保の三点です。

中長期的には搾汁工場の建設を計画し、農産物の

付加価値化を通じた産地全体の競争力向上を目

指しています。

浜松市浜名区都田町７７８５－２０

０５３ー４２８ー２２３４

経営者メッセージ

株式会社日下農園　代表取締役　
日下竜太

▲組合の活動　　　　　　　　　▲柑橘就農支援事業組合ロゴ

▼日下農園のメンバー

ホームページホームページ Instagram

柑橘農業の明るい未来のた

めにも私たちは行動します。

組合を通じた仲間との連携

で、個々の農家では成し遂げ

られない大きな挑戦に取り

組んでいきたいです。
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　takayamaｒoseは、バラ40a、ブルーアイス

10aの栽培面積を有し、7名の従業員体制で事業

を展開しています。農業従事者の高齢化と労働力

不足が深刻化する中、経営体制の抜本的な改革に

着手しました。

　同社が導入したのは、スマートフォンを活用した

飽差制御システムです。数値ベースの客観的な栽

培管理により、経験や勘に依存しない誰もが実践

できる体制の構築を目指しています。システム導

入当初は、天窓やサイド換気が未連動であること、

各数値が収量に与える具体的な影響が不明確であ

ることが課題となりました。

　本システムの導入により、収穫本数の安定化を達

成し、ハウス内での現地確認頻度を大幅に削減す

ることに成功しました。今後はハウス全体の統合的

な制御をより経済的に実現し、定量的な管理指標

を確立することが重要です。現在試験栽培中の新

品目に既存の栽培知見を応用し、新たな価値創造

へと展開していく予定です。

３ takayamarose

住　所

TEL

スマホを活用した環境制御
を導入し労働効率アップ

４

住　所

TEL

▲機械で農地を整備する様子

▼村松代表と栽培された茶葉で淹れたお茶

経営者メッセージ

㈱高山　代表取締役　
高山隆

▲バラの生産ほ場と高山代表

▼生産されたバラの花束とブーケ

㈲村松商店

自社造成で実現する

高品質茶園

　村松商店は、6haの茶園を経営しながら製茶から

自社販売、カフェ運営まで一貫した事業を展開して

います。茶業では、かつての栽培品種の約7割を占

めていた‘やぶきた’の樹齢が50年を超え、収量減

少と夏季の水不足への対策が昨今の課題となって

います。

　そこで、これまで既存茶価では採算が合わないと

されていた茶園の改植・新植事業に、経験豊富な人

材の確保と自社による造成体制の構築で挑戦を開

始。土壌改良と農路整備を進める一方、点滴灌漑シ

ステムの導入により干ばつ対策を実装させています。

　近年の需給環境の改善に伴い、「高品質茶葉の栽

培」と「差別化商品の展開」で経営の安定化を図り、

‘つゆひかり（品種）’50aの新植計画を推進中です。

消費者に近い販売体制を活かしながら、質を追求す

る経営姿勢が、地域茶業の新たなモデルとなること

が期待されます。

浜松市中央区西山町２３６５

０５３ー４８５ー８５２６

経営者メッセージ

㈲村松商店　代表取締役　
村松正浩

ホームページ Instagram ホームページ

課題と向き合い、自分たちで

解決する。そうした積み重ね

が、次世代につなぐ経営へ。

高品質茶園の実現は、夢では

なく実行の先にあります。

飽差制御システムの導入で、

栽培の最適化と労働効率の

向上を両立させました。この

知見を生産性向上に活かし

ていきたいと考えています。
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　若松園では、敷地面積213ａ規模で樹木コンテナ苗

生産、芝生・樹木卸販売、造園設計施工、若松（切り

花）生産を行っています。正社員４名とパートタイム職

員７名で運営しており、繁忙期には人手不足の課題に

直面することがあります。若松の刈取作業では刈払機

を使用していましたが、機械の進行方向に作業者が

立って松を保持する必要があり、危険性が高い作業

でした。「危険性を排除しつつ、作業効率を向上させ

たい」という思いから、造園用トリマーなど複数の機

械導入を試みましたが、大きな改善効果は得られませ

んでした。転機となったのは、西部農林の木村さんへ

の相談です。普及センターの紹介をいただき、導入実

績のある生産者を紹介していただきました。実際に現

地にも行き、より安全にトラクターで作業できるアタ

ッチメントの導入に至りました。

　新たな作業体系により、作業の安全性が向上し、従

事者の負担が軽減され、作業スピードも大幅にアップ

しました。一方、機械は海外製品のため部品調達が課

題です。現在はスペアパーツを確保していますが、将

来的な調達可能性については注視が必要な状況です。

今後も各事業において効率化・省力化をさらに推進し、

継続的に改善していきたいと考えています。　

５ 若松園

住　所

TEL

安全と効率を両立させ
た作業改革

６

住　所

TEL

メッセージ

▲導入したトラクターアタッチメント

▼若松生産の作業工程

若松園　　髙村康平

足立柿園

ノウフク連携を通じた
経営課題の解決と展開

　足立柿園は、次郎柿5ha、太秋柿60aを栽培す

る農業経営体です。正社員3名,バート5名の体制

で運営しており、秋季の収穫期における人手不足

が経営課題でした。転機は、就労継続支援事業所

とのノウフク連携です。当園では収穫から出荷ま

で一貫して行っており、特に次郎柿の個包装需要

の増加が急務となっていました。

 ノウフク連携による袋詰め作業の導入を検討した

際、事業所に赴き、実際の利用者の作業風景を視

察することで「これなら出来る」と思いました。

導入初期には検品業務の効率化が課題でしたが、

光センサー選果機の導入により解決が図られまし

た。

現在、冷蔵保管される次郎柿の安定供給が実現し

ています。

　一方、通年での連携実施に向けては、事業所との

意識共有やコミュニケーション強化が必要です。

2025年、別の仕事でのノウフク連携を図り、事前

準備の充実と相互理解の深化が重要課題だと感

じています。今後、秋季以外のノウフク連携の仕組

みづくりに注力し、通年を通した雇用連携体制にし

ていきたいです。

浜松市浜名区大平９３８

０５３ー５８９ー８９８４

経営者メッセージ

足立柿園　園主　
足立章

▲足立柿園のみなさん

▼袋詰めされた柿

障がい者雇用との連携で、
秋の人手不足を解決しま
した。次は通年体制を整備
し、安定した柿栽培経営を

実現します。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

ホームページ　　　　 Instagram Instagram

機械化によって安全で効率

的な作業体系を実現できま

した。今後は植木と若松の全

工程を効率化し、持続可能な

経営を目指します。
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　うなぎいも協同組合は、さつまいも（うなぎいも）

5ha、新玉ねぎ7ha、ブロッコリー5ha、じゃがいも

0.8haを営農しており、日本人正社員6名と外国人

従業員13名、パート職員9名の体制で運営しており

ます。採用した日本人従業員の定着率が低迷してい

たため、計画的な生産体制の維持が困難な状況に直

面していました。

　2012年頃から、外部人材の活用を軸に経営基盤

の強化に取り組み始めました。中国人技能実習生の

受け入れ、日本語学校を通じたインドネシア人学生

の採用、スポット業務における労働力調達プラットフ

ォームの活用を進めてまいりました。外国人技能実

習生制度により3年間の雇用期間が担保されること

で、安定した労働力の確保が可能になると判断した

ためです。

　宿泊施設と生活必需品の供給体制を整備すること

で、外国人従業員の3～5年の継続就業を実現し、経

営の安定化につながってまいりました。今後は、外国

人従業員をまとめるリーダーの育成、運転業務従事

可能な人材の育成、制度改正に伴う転職自由化への

離職対策が主要課題です。　

７ うなぎいも協同組合

住　所

TEL

農業経営の安定化を支
える外国人材戦略

８

住　所

TEL

▲農作業で活躍する外国人従業員

▼収穫された「うなぎいも」

経営者メッセージ

うなぎいも協同組合　理事長　
伊藤拓馬

京丸園株式会社

ユニバーサル農業で
地域雇用を創出

　京丸園は、メネギ、チンゲン菜、ミツバを主要作

物とする青菜生産専門の農業法人です。役員４名、

社員９名、パート107名の体制で運営しておりま

すが、かつては生産拡大に伴う労働力確保が重要

な課題となっていました。そこで「ユニバーサル農

業」の実現を掲げ、障害者や高齢者を含む地域の

求職者が活躍できるシステムの構築に着手。農業

生産工程管理（GAP）の導入と、スマート農業によ

る機械化を推進することで、安全性と効率性の両

立を実現しました。

現在、同社では最高齢89歳から最年少20歳まで、

多様な年齢層が従事しており、うち30名の障害

者が重要な戦力として活躍しています。20年以

上の長期勤続者が12名おり、職場環境への高い

満足度が窺えます。

　今後は、ユニバーサルデザイン原則に基づく農業

モデルのさらなる深化と、機械化・自動化技術の

導入拡大を通じて、より多くの求職者が活躍しや

すい現場の実現を目指します。上昇する最低賃金

への対応を踏まえつつ、経営の収益性を維持しな

がら、地域における雇用機会の創出に貢献するこ

とが目標です。　

浜松市中央区鶴見町３８６ー１

０５３ー４２５－４７８６

経営者メッセージ

京丸園株式会社　代表取締役　
鈴木厚志

▲京丸園スタッフ

▼作業工程の機械化を実践　　　　▼しずおかGAP認証マーク

機械化・自動化技術の導
入拡大を通じて、より多く
の求職者が活躍しやすい
現場の実現を目指します。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

ホームページ　　　　

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

ホームページ　　　　

3年の継続就業が実現す
れば、経営は安定します。
外国人材との協働は、課
題解決ではなく、経営成

長の道です。
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自動操舵×ドローン×生分解性マルチ

スマート農機等の導入で農業を改革中！

深刻な人手不足に対し、環境にやさしい省力化技術の導入で挑む

浜名湖アグリフォーラム実行委員会メンバーの取組を紹介します。

＼教えてくれた人／

ひらまつファーム

平松輝彦さん

取組① 後付け自動操舵システムで高精度な農業を実現

自動操舵システムによる耕耘

自動操舵システム
搭載済み農機 位置情報サービス提供者

補正情報を生成 地上の基準局

GNSS信号GNSS信号

補正情報の配信

G
N
SS
信
号

インターネット

GNSS信号

GNSS

RTK測位

G
N
SS
測
位

±2.5cmの
精度で運用

ひらまつファームでは、作業効率化

のため、トラクターに自動操舵を後

付け導入しました。高精度でまっす

ぐな畝立てができるとともに目印

づくりが不要となり、年間約10万

円の人件費を削減。基準線や畝デ

ータを保存できるため翌年の作業

も安定し、他の作業の規格化にも

役立っています。操作も容易で導

入効果は大きいと感じています。

後付けの自動操舵システムでは、タブレット、GNSS受信機、電動ステア

リングホイール（ハンドル）をセットで導入。トラクター、田植え機、その他

の農業機械に幅広く対応し、重複作業の回避や燃料費の削減を実現で

き、生産効率の向上につながります。

取組② 生分解性マルチで省力化 取組③ 病害虫防除をサービス事業体へ委託

農薬散布を外部のドローン事業者へ委託することで、作業効率化・負

担軽減を図っています。ドローンによる計画的な予防散布が可能にな

り、リーフレタスの害虫被害率は約0.2％と大きく改善したほか、繁忙

期でも他の作業に時間を充てられるようになり、経営の安定化につな

がりました。また、農薬購入費の削減や人件費の圧縮といった経済的

効果も得られた一方で、天候の影響を受けやすく業者選定も難しいこ

と、周辺住民の理解が必要であることが課題として残っています。

ポリマルチと生分解性マルチの比較試験

紙マルチも試験中？

静岡県西部

農林事務所が

実証に協力！

　浜
松
市
旧
浜
北
区
で
は
、
ス
イ
ー
ト
コ

ー
ン
、
サ
ニ
ー
レ
タ
ス
に
よ
る
輪
作
体
系

が
確
立
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
農
地
の
集

積
・
集
約
化
や
大
規
模
化
、
持
続
可
能
な

農
業
を
実
現
す
る
た
め
に
は
、
栽
培
体

系
の
見
直
し
や
省
力
化
が
求
め
ら
れ
て

い
ま
す
。
特
に
、
農
薬
散
布
作
業
は
、
時

間
と
労
力
負
担
が
大
き
く
、
省
力
化
を

求
め
る
声
が
よ
く
聞
か
れ
ま
す
。
ま
た
、

ト
ラ
ク
タ
ー
を
用
い
た
耕
耘
や
マ
ル
チ

張
り
と
い
っ
た
作
業
で
は
、
正
確
性
や
負

担
軽
減
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
し
た
。

　さ
ら
に
、
ス
イ
ー
ト
コ
ー
ン
の
マ
ル
チ

を
最
後
ま
で
引
く
栽
培
方
法
で
は
、
通

常
、
収
穫
後
の
回
収
作
業
と
し
て
、
①
作

物
残
さ
除
去
②
マ
ル
チ
剥
が
し
③
砂
払

い
④
折
り
た
た
み
⑤
耕
耘
の
５
工
程
が

必
要
と
な
り
ま
す
。
こ
れ
に
対
し
、
生
分

解
性
マ
ル
チ
は
、
土
壌
中
の
微
生
物
に
よ

っ
て
分
解
さ
れ
る
た
め
、
収
穫
後
は
「
マ

ル
チ
を
ほ
場
に
す
き
込
む
」
の
１
工
程
で

処
理
が
可
能
な
上
、
廃
プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
排

出
抑
制
に
よ
る
環
境
負
荷
低
減
に
も
つ

な
が
り
ま
す
。
そ
の
一
方
で
、
導
入
コ
ス

ト
や
、
使
用
時
の
留
意
点
、
生
育
及
び
収

益
に
及
ぼ
す
影
響
等
に
つ
い
て
知
見
が

多
く
あ
り
ま
せ
ん
。

　そ
こ
で
、
ひ
ら
ま
つ
フ
ァ
ー
ム
で
は
、
①

ト
ラ
ク
タ
ー
へ
の
後
付
け
の
自
動
操
舵

シ
ス
テ
ム
の
導
入
や
②
ポ
リ
マ
ル
チ
か
ら

生
分
解
性
マ
ル
チ
へ
の
転
換
、
③
ド
ロ
ー

ン
に
よ
る
農
薬
散
布
作
業
の
委
託
を
図

り
、
省
力
効
果
や
生
育
へ
の
影
響
、
防
除

効
果
に
つ
い
て
試
験
を
行
い
ま
し
た
。

　ス
マ
ー
ト
農
業
技
術
や
環
境
負
荷
低
減

に
つ
な
が
る
技
術
の
導
入
は
、
導
入
経

費
や
人
件
費
と
い
っ
た
コ
ス
ト
面
か
ら

も
き
ち
ん
と
評
価
し
、
コ
ス
ト
に
見
合
っ

た
効
果
か
を
見
極
め
る
必
要
が
あ
る
と

と
も
に
、
使
い
こ
な
す
人
材
の
育
成
も
欠

か
せ
な
い
と
感
じ
て
い
ま
す
。

グ

リ

ー

ン
な

栽

培

体

系

に

取

り

組

む

こ

と

で

省

力

化

に

挑

む

HPはこちらから▼

＜経営規模＞

トウモロコシ：110a

リーフレタス：140a

ミニトマト：18a

農福連携にも取り組
み、ノウフク・アワード
2023フレッシュ賞
を受賞。

ひらまつファームでは、サニーレタス栽培で紙製マルチシート（王

子エフテックス製）を試験しています。生分解性マルチに比べ、地

温上昇抑制効果が期待されます。展張時の破れ等もなく、順調に

生育していることから来年作のスイートコーンでも継続的に試験

していく予定です。

生分解性マルチ２種類を導入し、マルチ崩壊の様

子や地温の推移、価格や作業時間を調査しました。

その結果、「スーパードロン」（みかど化工）が栽培

後期まで素材の劣化が少なく、雑草抑制効果も見

込め、トウモロコシ栽培に適しており、生育への影

響もありませんでした。また、ポリマルチに比べ、

処分費や人件費を鑑みてもトータルコストが抑え

られたため、導入効果は十分に感じることが出来

ました。

防除作業のドローン事業者への委託 感水紙の設置

紙マルチの展張

電動ハンドルとタブレット GNSS受信機

定植後
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