
大学卒業程度
専門･技術系職種の試験内容が

変わる!!

令和６年度に実施する試験の日程は
令和６年２月上旬に静岡県職員採用情報ホームページで公表する予定です。

教養試験に代えて基礎能力試験を実施します！

従来の教養試験と比べるとやや基礎的な問題です。
※例題は静岡県職員採用情報ホームページに掲載しています。
※このほか、専門試験、論文試験、面接試験等も実施します。

教養試験に代えて
論理的思考力、理解力、判断力など
知能的側面を重視した「基礎能力試験」を実施。
専門・技術系職種の学生が受験しやすい試験内容となっています。

https://www.pref.shizuoka.jp/kensei/saiyoinfo/employ/index.html ▶

静岡県人事委員会事務局
職 員 課 職 員 班

〒420-8601 静岡県静岡市葵区追手町９番６号
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基礎能力試験はどんな内容？

区分 （変更前）教養試験 （変更後）基礎能力試験
試験時間 １２０分 １２０分

回答方法 五肢択一式 五肢択一式

出 題 数 50題のうち40題選択回答 40題

試験
内容

知識分野
25題から15題選択回答
・人文科学　　・社会科学
・自然科学
※時事は各分野の問題に含む

13題必須回答
・人文科学　　・社会科学

・時事（ICT、環境問題等）

知能分野
25題必須回答
・文章理解　　・判断推理
・数的推理／資料解釈

27題必須回答
・文章理解　　・判断推理
・数的推理／資料解釈

静岡県職員
 採用試験

令和
６年度

＜対象の職種＞
土木、農業、薬剤師、心理、児童福祉等の専門・技術系職種


