
連絡会議・研修会等

第 ５ 章



１ 全国・ブロック委員連絡会議等開催状況

中央労働委員会及び各都道府県労働委員会の相互の連絡を密にし、事務処理の統一と調整

を図るため、公益委員、労働者委員、使用者委員の三者による連絡協議会や、各側委員それ

ぞれの連絡会議等が全国規模又は地域別の会議として開催された。

(1) 全労委関係

① 全国労働委員会会長連絡会議

開 催 日：中止

主催労委：中央労働委員会、岩手県労働委員会

② 全国労働委員会連絡協議会公益委員連絡会議

開 催 日：令和４年 11 月 17 日（木）

主催労委：中央労働委員会

議 題：

③ 第 77 回全国労働委員会連絡協議会総会

開 催 日：令和４年 11月 17 日（木）～18 日（金）

主催労委：中央労働委員会

議 題：

内 容 備 考

１ 講演「民事裁判のＩＴ化」

講師：

最高裁判所事務総局行政局第

二課長

不破 大輔 氏

２ 講演「山形大学事件最高裁判決」

講師：

山形県労働委員会会長

山上 朗 氏

一橋大学名誉教授

中窪 裕也 氏

内 容 備 考

１ 労働委員会の広報活動について 中国ブロック公労使提案

２
労働委員会在り方・ビジョン検討小委員会の中

間報告について
中央労働委員会提案

３

労働施策総合推進法の全面施行を踏まえた、労

働委員会におけるパワーハラスメントに係るあ

っせん事件への対応について

関東ブロック公労使提案

４
講演「労働紛争の多様性と労働委員会の新たな

役割」

講師：

前中央労働委員会会長

山川 隆一 氏



(2) 14 都道府県関係

① 第 36 回 14 都道府県労働委員会使用者委員会議

開 催 日：令和４年７月７日（木）

主催労委：京都府労働委員会

議 題：

② 14都道府県労働委員会公益委員会議

開 催 日：文書開催(令和４年９月８日（木）～９日（金）開催扱い)

主催労委：大阪府労働委員会

議 題：

(3) 関東ブロック関係

① 第 87 回関東ブロック労働委員会公益委員連絡会議

開 催 日：文書開催(令和４年５月 12 日（木）開催扱い)

主催労委：長野県労働委員会

議 題：

② 第 148 回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会

開 催 日：令和４年５月 12 日（木） ※ＷＥＢ開催

主催労委：長野県労働委員会

議 題：

内 容 備 考

１ あっせんを繰り返し申し出る人物への対応について 愛知県労働委員会提案

２
あっせんにおける労働委員会の中立性を踏まえた事

業主への対応について
京都府労働委員会提案

３

講演「ウィズコロナ時代における人事管理の法的課

題－テレワーク／ジョブ型雇用／副業／遠隔地転勤

の見直し／フリーランス」

講師：

同志社大学法学部 教授

京都府労働委員会公益委

員

土田 道夫 氏

内 容 備 考

１ 審査事件における立会団交の実施状況について 愛知県労働委員会提案

２ 審査事件の和解について 大阪府労働委員会提案

内 容 備 考

１
同族会社のいわゆる「オーナー」の使用者性につい

て
長野県労働委員会提案

内 容 備 考

１
雇用関係終了後の時間経過と「使用者が雇用する労

働者」への該当性について
群馬県労働委員会提案

２ あっせん事件における解雇の金銭解決について 長野県労働委員会提案



③ 第 88回関東ブロック労働委員会公益委員連絡会議

開 催 日：文書開催(令和４年９月 13 日（火）開催扱い)

主催労委：群馬県労働委員会

議 題：

④ 第 149 回関東ブロック労働委員会三者連絡協議会

開 催 日：令和４年９月 13日（火） ※ＷＥＢ開催

主催労委：群馬県労働委員会

議 題：

⑤ 関東ブロック労働委員会会長連絡会議

開 催 日：中止

主催労委：群馬県労働委員会

内 容 備 考

１
労働者側の粗暴な言動等と団体交渉拒否の「正当な

理由」の該当性について
群馬県労働委員会提案

内 容 備 考

１

組合からの対面による団体交渉の申入れに対して、

会社がオンラインによる団体交渉にしか応じられな

いとして団体交渉に応じなかった場合、不当労働行

為に当たるか

埼玉県労働委員会提案

２ 集団事件における立会団交について 群馬県労働委員会提案



２ 委員研修実施状況

(1) 公労使委員合同研修

(2) 公労使委員個別紛争専門研修

(3) 静岡県労働委員会委員研修会

開 催 日 令和４年９月１日（木）～２日（金）

主 催 者 中央労働委員会

内 容 全体研修及び各側研修

開 催 日 令和４年 12 月１日（木）～２日（金）

主 催 者 中央労働委員会

内 容 全体研修及びグループディスカッション

開 催 日 令和４年 10 月 26 日（水）

主 催 者 静岡県労働委員会

内 容
講演「働き方改革 Phase２とこれからの働き方―テレワーク、副業・兼

業、高齢者就業、フリーランス等の推進について―」

講 師

東京大学社会科学研究所教授

東京都労働委員会会長代理

水町 勇一郎 氏



３ 事務局長・主管課長・担当者会議開催状況

(1) 全国労働委員会事務局長連絡会議

開 催 日：中止

主催労委 ：中央労働委員会、岩手県労働委員会

(2) 西関東ブロック労働委員会事務局実務担当者会議

開 催 日：令和４年７月 29 日（金） ※ＷＥＢ開催

主催労委 ：山梨県労働委員会

議 題：

議 題 提案労委

１ 労働争議の実情調査について

静岡県
２

労働争議のあっせんにおいて、被申請者の所在が不明で連絡が

取れない場合の対応について

３ あっせんの迅速な実施に係る日程調整の方法について

長野県４
労働組合としての適格性が争点になっている事案で、組合に関

する事項を求釈明や委員尋問で明らかにする範囲について

５ 労働委員会における業務の IT化の推進状況について

６ 総会・公益委員会議の資料、議事録の取扱いについて

新潟県７ 会長及び会長代理の選挙について

８ 個別労働紛争あっせん制度の周知について

９
個別的労使紛争のあっせん期日で申請者側への聞き取りに要す

る時間について

山梨県
10 個別的労使紛争のあっせん案における清算条項について



(3) 14 都道府県労働委員会事務局長連絡会議

開 催 日：文書開催(令和４年８月 26 日（金)開催扱い)

主催労委 ：埼玉県労働委員会

議 題 ：

(4) 全国労働委員会事務局審査主管課長会議

開 催 日：令和４年 11月 28 日（月）

主催労委 ：中央労働委員会

議 題 ：

１ 資格審査における「全国的規模をもつ労働組合」の判断基準について

２ 審査人材の確保・育成について

３ ウェブ会議による調査について

４ 中央労働委員会事務局からの報告事項（労働委員会在り方・ビジョン検討委員会の

現状について）

(5) 全国労働委員会事務局調整主管課長会議

開 催 日：令和４年 11月 29 日（火）

主催労委 ：中央労働委員会

議 題 ：

１ 中央労働委員会事務局からの説明（調整業務の運営について）

２ 都道府県労働委員会からの事例報告（秋田県労働委員会事務局、新潟県労働委員会

事務局）

３ 都道府県労働委員会からの業務報告（長野県労働委員会事務局、滋賀県労働委員会

事務局、愛媛県労働委員会事務局）

議 題 提案労委

１ 労働組合資格審査の課題について 福岡県

２ 全国的規模をもつ労働組合の資格審査について
埼玉県

３ 外国人等への通訳人に係る予算措置状況について


