様式第２号

有料職業紹介活動状況報告書

令和　　年　　月　　日

静岡県プロフェッショナル人材戦略拠点

プロフェッショナル人材戦略マネージャー　様

　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　所在地　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　名　称

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（拠点の登録番号：静　　　－　　　　　　）

　プロフェッショナル人材紹介会社登録要領第４の定めに基づき、第　四半期（令和　年　月から　月）分の有料職業紹介活動状況について、次のとおり報告します。

１　静岡県プロフェッショナル人材戦略拠点との連携状況
	
	実　数

	
	
	うち兼業・副業
	うちＤＸ案件※３

	拠点からの情報提供件数
	件
	件
	件

	
	うち企業への対応件数※１
（報告対象期間以前の情報提供案件を含む）
	件
	件
	件

	
	うちマッチング成約件数※２
（報告対象期間以前の情報提供案件を含む）
	件
	件
	件


　　※１　対応件数には、企業へのヒアリング実施等対応を開始した件数を記載してください。

　　 ※２　様式第２号の２の提出件数と一致します。
　　 ※３  DX案件とは、「AI、IoT、自動運転、GIS、ロボット、RPA、ドローン、クラウド、VR、キャッシュレス、Web、モバイル、
　　　　　 EC、SNS、インターネット、HPオープンデータ、情報銀行、顔認証、IaaS・SaaS、MaaS、３次元地図、準天頂衛星、5G・ローカル５G、エッジコンピューティング、チャットボット、他言語音声翻訳、シェアリングエコノミー、４K・８K、遠隔医療、PHR・HER、遠隔医療、EdTech、電子契約、オンライン化エネルギーマネジメントシステム、FinTech、ブロックチェーン、サブスクリプション」などのキーワードに纏わる案件等を想定。
２　マッチング契約成立後６か月以内のフォローアップの状況
	情報番号※４
	企業名
	入社（予定）日
	フォローアップの状況※５

	
	
	
	企業向け
	求職者向け

	
	
	年　　月　　日
	回
	回

	
	
	年　　月　　日
	回
	回

	
	
	年　　月　　日
	回
	回

	
	
	年　　月　　日
	回
	回


※４　拠点から提供された情報番号を記載してください。

※５　企業、求職者に対するフォローアップの状況について、面談や電話連絡などの対応回数を記載してください。

（注）１　報告対象期間の初日から末日までの活動状況を記載し、翌月５日までに提出してください。

２　必要に応じて適宜行を追加してください。
