
教育 研究 地域貢献

■学生生活実態調査では、大学が身につけるこ

とを求めている力の理解、教職員の教育への

取組、地域への理解・愛着、ICTを活用した授

業、大学施設を活用した自学自習に関する評

価点が、目標値の平均４点以上となった。

【No.1、2、5、7、8】

■国家試験合格率は、対象の７資格のうち５資

格で目標値を達成した。介護福祉士は７年連

続で100％となった。【No.1】

■学部全選抜合計の志願者倍率は4.1倍となり、

目標値（3.96倍）を上回った。看護学部では

学校推薦型選抜枠を拡大し、志願者倍率は前年

度の2.5倍から3.5倍となった。【No.9困難】

■大学間交流協定大学との交換留学、教員交流

及び学生交流を進め、交流実績のある大学数

は延べ31大学となった。【No.11】

■米国スタンフォード大学とエルゼビア社に

よる「世界で最も影響力のある科学者トッ

プ２％」に薬学部・薬学研究院、食品栄養科

学部の教員が選出された。【No.18】

■学位論文・紀要論文及び学術雑誌等掲載論

文 69 件を機関リポジトリで公開した。（目

標値：期間累計 240 件）【No.19】

■食品栄養科学部教員が設立した企業１社を

静岡県立大学発ベンチャーとして認定し

た。（目標値：期間累計６社）【No.19】

■外部資金獲得金額は1,026,396千円となり、

目標値（975,647 千円/年）を上回った。民

間企業等からの受入寄附金も前年度から大

きく増加した。【No.21 困難】

■「県大サポーターズクラブ」制度を創設し、

寄附元の企業の学内への企業ロゴ掲載や PR

ブース設置を行い、学生と地元企業の接点

を拡大した。【No.23、No.32 困難】

■県内就職率は 59.6％となり、目標値

（57.1％）を上回った。【No.23】

法人経営 その他 指標達成状況

■教育研究審議会や経営審議会等を通じて大

学の財政状況を共有し、課題を協議するな

ど、持続可能な大学経営に向けた財務構造

の検討を進めた。【No.31】

■「県大サポーターズクラブ」制度を創設し、

県内企業17法人から4,700千円の寄附を獲

得した。また、体育館への冷風機設置のた

め、クラウドファンディングを実施して目

標額を達成したほか、学生ホールを対象と

してネーミングライツを導入するなど、自

己収入の確保に取り組んだ。【No.32 困難】

■第３期中期目標期間に係る自己点検・評価

を実施し公表したほか、「公立大学ガバナン

ス・コード」への適合状況を自己点検により

確認して公表した。【No.35】

■教育研究活動や地域貢献活動等について積

極的に情報発信を行い、メディア掲載件数

は 253 件となり、目標値（200 件/年）を上

回った。【No.37】

■個人情報保護研修及びハラスメント防止研

修を実施し、いずれも受講率 100％を達成

するなど、コンプライアンスの推進に取り

組んだ。【No.41、42】

区分
定量

定性
達成 未達成 「－」

教育 21（４） 17（４） ４（０） ０ ０

研究 ７（１） ５（１） ２（０） ０ ０

地域
貢献

６（０） ６（０） ０（０） ０ ０

法人
経営

５（１） ５（１） ０（０） ０ ３

その他 10（０） ８（０） ２（０） ０ ０

計 49（６） 41（６） ８（０） ０ ３
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