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タイトル 心理的安全性の高い相談しやすい職場をつくる！
～令和８年度コンプライアンス特別研修の開催～

担　　当 総務部 人事課

連 絡 先 監察班

TEL 054-221-3230

（要旨）
組織として職員の心理的安全性向上に取り組むことが、上司や同僚に相談しやすい職場づくりに繋
がり、不適正事務やハラスメントなどの不祥事防止に寄与することを学ぶ。

（概要）
１　日　時　　令和８年10月９日（金）　午後２時10分から午後３時40分まで　

２　会　場　　静岡県総合研修所「もくせい会館」 １階 富士ホール（静岡市葵区鷹匠３－６－１）
　　　※会場参加及びオンライン（Zoom）併用

３　出　席　・所属長（本庁課長等、出先機関所長　約250人程度）
　　　　  　　 ・市町コンプライアンス担当者（約35人程度）

４　内容、講師等

内　　　容 時  間 講 師 等

【講義】

心理的安全性の高い相談しやすい職場づくり

～心理的安全性をつくる言葉とは～

午後２時10分～

午後３時40分

（90分）

株式会社ZENTech

エグゼクティブトレーナー

  原田　将嗣 氏

　（はらだ　まさし）

≪講師プロフィール≫
○略歴
　・株式会社ZENTech エグゼクティブトレーナー、株式会社Eachway 代表取締役

　・心理的安全性認定ファシリテーター

○著書

　『最高のチームはみんな使っている　心理的安全性をつくる言葉55』（飛鳥新社）

５　取材について
　 当日、取材いただける場合は、直接会場までお越しください。
   なお、本研修は第１部（午後１時30分から午後２時）もありますが、こちらは非公開となります。記
者・カメラマンの皆様の会場への御入場及び取材・撮影は第１部終了後（午後２時～）から可能で
す。あらかじめご了承いただきますようお願いします。


